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 ق ت -1/46قرار رقم: 

 �شأن

 التوقيع والمصادقة ع�� الميثاق والاتفاقيات والمعاهدات الم��مة �� إطار 

 منظمة التعاون الإسلامي

 

 من التعاون 
ً
إنّ مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد �� دورتھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 25و 24بدولة الإمارات العر�ية المتحدة يومي  أبو ظ�يالإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� 

 ).م2019مارس  2-1 (الموافق: ھ1440الثا�ي  جمادى

إ�� أهداف ومبادئ الميثاق بما �� ذلك المادة السادسة والثلاث�ن منھ �شأن إجراءات  إذ �ش��

 �عديل الميثاق،

رة لمؤتمر القمة أح�ام برنامج العمل العشري الذي أقرتھ الدورة الثالثة عش و�ذ �ستذكر

؛ وخاصة البنود المتعلقة بإصلاح منظمة التعاون الإسلامي 2016الإسلامي المنعقدة �� تركيا �� إبر�ل 

 من خلال إعادة هي�ل��ا ومراجعة ميثاقها،

: ميثاق منظمة التعاون الاسلامي:
ً
 أولا

 والمصادقة عليھ،ت(ق.إ) �شأن اعتماد الميثاق المعدل للمنظمة -2/11القرار رقم:  و�ذ �ستذكر

 القرار رقم:  و�ذ �ستذكر
ً
-3/44 أت �شـأن �عديل اسم المنظمة، وكذلك القرار رقم:-4/38أيضا

 من الميثاق المتعلقة بدور�ة ا�عقاد القمة الإسلامية، 8أت �شأن �عديل المادة 

 بخطاب معا�� الأم�ن العام إ�� معا�� وزراء خارجية الدول الأعضاء بتار  و�ذ يأخذ
ً
�خ علما

ل�حث ع�� استكمال المصادقة ع�� التعديل المتعلق باسم المنظمة، وكذلك �عديل  01/01/2019

 وكذلك با�� الاتفاقيات والمعاهدات، المادة الثامنة من الميثاق �شأن دور�ة ا�عقاد القمة الإسلامية،

 ع�� تقر�ر الأم�ن العام: و�عد الاطلاع

الدول الأعضاء التـي لـم توقع أو تصادق �عد ع�� الميثاق إ�� المبادرة بذلك �� أسرع وقت  يدعو -1

 ممكن.

ع�� ضرورة الإسراع بالمصادقة ع�� �عديل اسم المنظمة، و�عديل المادة الثامنة من الميثاق  يؤكد -2

 �شأن دور�ة ا�عقاد القمة الإسلامية.
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:
ً
 � إطار منظمة التعاون الإسلاميالاتفاقيات والمعاهدات الم��مة � ثانيا

أهمية الإسراع �� التوقيع والتصديق ع�� الاتفاقيات لتدعيم عمل المنظمة وتوسيع  و�ذ ���

 مجالات التعاون ب�ن الدول الأعضاء ف��ا،

ق ت الصادر عن الدورة -1/45القرارات الصادرة ��ذا الشأن وآخرها القرار رقم:  و�ذ �ستذكر

 19ا�خامسة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية والمنعقدة �� د�ا، بجمهور�ة بنغلاد�ش الشعبية يومي 

 ،2018مايو  6و 5الموافق:  ھ1439شعبان  20و

ع�� وضعية التوقيع والمصادقة ع�� الاتفاقيات والمعاهدات الم��مة �� إطار منظمة  و�عد الاطلاع

 مي،التعاون الإسلا 

 لأح�امها،  و�ذ يلاحظ
ً
عدم اكتمال النصاب القانو�ي لسر�ان �عض الاتفاقيات والمعاهدات طبقا

 كما ورد �� القائمة المرفقة ��ذا القرار،

ضرورة دخول اتفاقيات ومعاهدات المنظمة ح�� التنفيذ ح�ى يتس�ى العمل بمقتضيا��ا  و�ذ ���

 ا�جالات؛لتعز�ز التعاون ب�ن الدول الأعضاء �� �افة 

 ع�� تقر�ر الأم�ن العام: و�عد الاطلاع

 ع�� المبادرة إ�� التوقيع والتصديق �� أقرب وقت ممكن، ع��  يحث -1
ً
الدول الأعضاء مجددا

 مختلف الاتفاقيات والمعاهدات الم��مة �� إطار منظمة التعاون الإسلامي.

: متا�عة التنفيذ:
ً
 ثالثا

من الأم�ن العام متا�عة تنفيذ هذا القرار، ورفع تقدير �شأنھ إ�� الدورة السا�عة والأر�ع�ن  يطلب )1

 �جلس وزراء ا�خارجية

--- 
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 ق ت-2/46قرار رقم: 

 �شأن

 اللائحة ال�ي تحكم التعاون ب�ن الأمانة العامة لمنظمة التعاون الإسلامي 

 والمنظمات غ�� ا�حكومية

 من التعاون  إنّ مجلس وزراء ا�خارجية
ً
المنعقد �� دورتھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 24بدولة الإمارات العر�ية المتحدة، يومي  أبو ظ�يالإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� 

 ).م2019مارس  2-1(الموافق:  ھ1440الثا�ي  جمادى 25و

أهداف المنظمة الواردة �� الميثاق، وخاصة العمل ع�� تحقيق التنمية المستدامة والشاملة  إذ �ستذكر

والرفاه الاقتصادي و�عز�ز التعاون �� ا�جالات الاجتماعية والثقافية والإعلامية و�عز�ز ا�حقوق وا�حر�ات 

 الأساسية وحماي��ا،

تمع المد�ي �� الدول الأعضاء وما يمكن أن �� ا�حسبان الدور الهام الذي تلعبھ هيئات ا�ج و�ذ يأخذ

 �ساهم بھ �� تحقيق أهداف المنظمة الاجتماعية والثقافية والاقتصادية والإ�سانية،

  و�ذ يوقن
ً
بأهمية مساهمة جميع الفاعل�ن ا�حلي�ن من الدول الأعضاء �� تحقيق أهداف المنظمة وفقا

 للميثاق؛

ا�ح�ومي�ن ع�� إعداد ومراجعة مشروع اللائحة ال�ي تحكم الأمانة العامة وفر�ق ا�خ��اء  و�ذ �شكر

 التعاون ب�ن الأمانة العامة والمنظمات غ�� ا�ح�ومية،

نظمات لماع�� تقر�ر فر�ق ا�خ��اء ومشروع اللائحة ال�ي تحكم التعاون ب�ن الأمانة العامة و  و�عد الاطلاع

 ،غ�� ا�ح�ومية

 ع�� تقر�ر الأم�ن العام: كذلك و�عد الاطلاع

اللائحة المنظمة للتعاون ب�ن الأمانة العامة لمنظمة التعاون الإسلامي والمنظمات غ��  �عتمد .1

 ا�ح�ومية؛

 من الأم�ن العام متا�عة تنفيذ هذا القرار يطلب  .2

--- 
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  تقر�ر 

 الاجتماع الثالث لفر�ق ا�خ��اء ا�حكومي�ن مفتوح العضو�ة 

 المع�ي بدراسة مشروع اللائحة المنظمة للتعاون ب�ن 

 الأمانة العامة والمنظمات غ�� ا�حكومية

 جدة، المملكة العر�ية السعودية

افق: 1440ر�يع الثا�ي  30  )2019يناير  06هـ (المو

بدراسة مشروع اللائحة المنظمة للتعاون ب�ن الأمانة العامة لمنظمة عقد فر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن الم�لف  .1

 06هـ، الموافق 1440ر�يع الثا�ي  30التعاون الإسلامي والمنظمات غ�� ا�ح�ومية اجتماعھ الثالث يوم 

برئاسة جمهور�ة بنغلاد�ش الشعبية، باعتبارها رئيس  ، بمقر الأمانة العامة للمنظمة،2019يناير 

  .مسة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية، و�مشاركة اثن�ن وعشرون دولةالدورة ا�خا

ألقى سعادة السف��/ هشام يوسف، الأم�ن العام المساعد للشؤون الإ�سانية والثقافية والاجتماعية،  .2

�لمة نيابة عن معا�� الدكتور يوسف بن أحمد العثيم�ن، الأم�ن العام لمنظمة التعاون الإسلامي، رحب 

 أهمية هذا الاجتماع الذي ف��ا با
ً
 للاجتماعات الأخ��ة والذي �حاضر�ن، م��زا

ً
نعقد ييأ�ي استكمالا

 للقرار رقم: 
ً
ق.ت الصادر عن الدورة ا�خامسة والأر�ع�ن المنعقدة بجمهور�ة بنغلاد�ش -3/45تنفيذا

تماعاتھ ) الذي أو��ى بمواصلة اج2018مايو  6و 5هـ (الموافق: 1439شعبان  20و 19الشعبية يومي 

ح�ى التوصل إ�� اق��اح صيغة ��ائية للائحة ال�ي تحكم التعاون ب�ن الأمانة العامة لمنظمة التعاون 

الأهمية الكب��ة ال�ي تول��ا الأمانة العامة للتعاون أكد معاليھ قد الإسلامي والمنظمات غ�� ا�ح�ومية. و 

 والثقا�� الذي تضطلع بھ �� الدول  والتواصل مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية بالنظر للدور الاجتما��

الأعضاء، مما سيعطي دينامية جديدة �� �عاون المنظمة مع المنظمات الدولية. كما ع�� عن أملھ �� أن 

ت�لل أعمال هذا الاجتماع باعتماد اللائحة ح�ى يتم عرضها ع�� الدورة السادسة والأر�ع�ن �جلس وزراء 

 ا�خارجية.

 قوس الیزن سر�ار و�دوره ألقى سعادة السف��/ .3
ً
، رئيس الاجتماع، �لمة رحب ف��ا با�حاضر�ن، ومن��زا

هذه المناسبة لتوجيھ الشكر العميق إ�� خادم ا�حرم�ن الشر�ف�ن، الملك سلمان بن عبد العز�ز آل 

سعود، حفظھ الله، وح�ومتھ الرشيدة ع�� العناية والدعم المتواصل لمنظمة التعاون الإسلامي. كما 

الدكتور يوسف بن أحمد العثيم�ن ع�� �لمتھ القيمة وع�� ما ورد ف��ا من إشارات بما �عود شكر معا�� 

 أن 
ً
 بأن هناك توافق عام ع�� مشروع اللائحة، آملا

ً
بالفائدة ع�� س�� أعمال الاجتماع. كما ذكر أيضا

 لإقرارها �� الدورة السادسة والأر�ع�ن �ج
ً
ة اء ا�خارجيلس وزر يتم التوصل إ�� الصيغة ال��ائية تمهيدا

 .2019مارس  2و 1بدولة الإمارات العر�ية المتحدة يومي المقرر عقدها �� أبو ظ�ي 

 تم اعتماد مشروع جدول الأعمال و�رنامج العمل. .4

 اللائحةأقر الاجتماع خلال نقاش موضوع إدراج اسم الأجهزة المتفرعة �� طلب الوثيقة، أن هذه  .5

إطار �عاو��ا مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية، وأن تقوم الأمانة العامة ستنطبق ع�� الأجهزة المتفرعة �� 
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بإبلاغ الأجهزة المتفرعة بأن عل��ا إتباع مقتضيات هذه اللائحة �� �عاو��ا مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية 

 للميثاق ولوثائقها التأسيسية.
ً
 طبقا

نظمة ن ب�ن الأمانة العامة للمالمنظمة للتعاو  مشروع اللائحة�� جلستھ الصباحية استعرض الاجتماع  .6

والمنظمات غ�� ا�ح�ومية، حيث أبدت عدة دولة ملاحظا��ا حول مسودة اللائحة شملت ا�جوانب 

 التالية:

:
ً
ملاحظات �شأن التعاون مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية للأقليات وا�جتمعات المسلمة ال�ي وردت ��  أولا

المادة الثالثة من مشروع اللائحة، حيث أبدت �عض الدول تحفظها �شأن المفهوم الوارد �شأن الأقليات 

ة التعاون إصلاح منظم المسلمة. إلا أن التوضيحات ال�ي قدم��ا الأمانة العامة �شأن �عر�ف الأقليات ��

الإسلامي والمب�ي ع�� قرار القمة الإسلامية العاشرة ال�ي ا�عقدت �� مال��يا سمح بالوصول إ�� اتفاق 

 موحد حول الصيغة المتفق عل��ا �شأن المادة الثالثة.

 
ً
 �� ا�ح�ومية حيثغ: ملاحظات �شأن المادة ا�خامسة والمتعلقة �شروط التعاون مع المنظمات ثانيا

�� ا�ح�ومية غأعر�ت الدول عن ضرورة وضع ضوابط وا�حة محددة للتعامل والتعاون مع المنظمات 

 لأي إش�الات قد تحدث ب�ن المنظمة والمنظمات غ�� ا�ح�ومية مع ضرورة التأكيد ع�� أهمية 
ً
تجنبا

 تما��ي أهداف هذه المنظمات مع مبادئ وأهداف منظمة التعاون الإسلامي.

 ث
ً
ھ الصيغة المق��حة ع�� اعتبار  أنملاحظات �شأن المادة العاشرة حيث تحفظت �عض الدول ع�� : الثا

يمكن ال�جوء إ�� التحكيم �� ظل وجود طرف�ن غ�� متناسب�ن من حيث ا�حجم والأهمية السياسية. لا 

عطاء إ واتفقت الدول ع�� ضرورة حذف التحكيم والاقتصار ع�� صيغة التفاوض ب�ن الطرف�ن مع

الاق��احات ال�ي تقدمت ��ا �عض الدول  توناقشالأمانة العامة حق إ��اء الاتفاقية من جانب واحد. 

 الأعضاء لإجراء �عديلات وصياغات جديدة.

 �ع�ن الاعتبار 
ً
و�� ا�جلسة الثانية قدمت الأمانة العامة مشروع اللائحة التنظيمية �عد تنقيحها أخذا

عد إطلاع الدول عل��ا تم اعتمادها والتوجيھ بإحال��ا ع�� مجلس وزراء ملاحظات الدول الأعضاء. و�

 ا�خارجية �� دورتھ المقبلة لاعتمادها.

و�� ا�ختام، أعرب الاجتماع عن شكره لمعا�� الدكتور يوسف بن أحمد العثيم�ن، الأم�ن العام لمنظمة  .7

وس الیزن ق السف��/ تقديره لسعادة التعاون الإسلامي، وللأمانة العامة والسكرتار�ة الفنية. كما �جل

 �حسن إدارتھ لمداولات الاجتماع. ،، رئيس الاجتماع سر�ار

 

--- 
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 منظمة التعاون الإسلامي
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 �عر�فات: 1المادة 

 الإسلامية.القمة: القمة  .1

 .ا�جلس: مجلس وزراء ا�خارجية .2

 الإسلامي.الأم�ن العام: الأم�ن العام لمنظمة التعاون  .3

 الإسلامي.الأمانة العامة: الأمانة العامة لمنظمة التعاون  .4

 الإسلامي.المنظمة: منظمة التعاون  .5

 .الأعضاء: الدول الأعضاء �� منظمة التعاون الإسلاميالدول  .6

 لما نصت عليھ المادة  .7
ً
 .من الميثاق )13(�جنة الممثل�ن الدائم�ن وفقا

�� مجموع الهيئات غ�� ا�ح�ومية، والغ�� ر�حية، تتمتع بال�خصية : غ�� ا�ح�وميةنظمات الم .8

 مش��كة، غ�� 
ً
و �� سياسية أو موجهة، سواء �� طبيع��ا أالقانونية المستقلة، و�تب�ى أعضاؤها أهدافا

برامجها، وتنشط �� ا�جالات الاجتماعية والإ�سانية والثقافية، مثل التعليم وال�حة وال��اث 

وال��وض بالمرأة وشؤون الأسرة والطفولة والشباب والإغاثة وميدان الاعلام، وغ�� ذلك من مجالات 

مع أهداف منظمة التعاون الاسلامي  –�ش�ل أو بآخر  –أن تتعارض  �العمل التطو��، ال�ي لا ينب�

 المؤسسة لها. ئوالمباد

 غ�� ا�ح�وميةنظمات الممع إحدى  مذكرة التفاهم: إطار للتعاون أو الشراكة ت��مھ الأمانة العامة .9

فة أعلاه. و�مكن أن يأخذ �سمية  كرة مذبروتو�ول تفاهم أو اتفاق �عاون أو رسالة تفاهم أو المعرَّ

  .تفاهم

 الأهداف :2المادة 

��دف �عاون الأمانة العامة مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية إ�� المساهمة �� تحقيق أهداف المنظمة �� إطار 

الال��ام التام بقرارات القمة الإسلامية وا�جلس وا�جالس الوزار�ة القطاعية ذات العلاقة بميادين و�رامج 

خلال عمل �شار�ي، يحظى بموافقة دولة مقر المنظمة غ�� ا�ح�ومية التعاون ال�ي يتم الاتفاق �شأ��ا، من 

برامج  ، وكذاللمجتمعساسية �حاجيات الأ المعنية، خاصة فيما يتعلق بالدراسة والت�خيص الميدا�ي ل

ذهبية وعدم ال��و�ج للأف�ار الموالتمي��  والدمج الاجتما�� وم�افحة ال��ميش والاقصاء التوعية والتأهيل

 .ف ا�� �عميق الانقسام الطائفيال�ي ��د

 : صيغة التعاون 3المادة 

، فوضھأو من يتتعاون الأمانة العامة مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية طبقا لمذكرات تفاهم ي��مها الأم�ن العام 

عل��ا  لشروط المنصوصا وذلك مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية فـي الـــدول الأعضـــاء، والتـــي تتــــوافق أنظم��ا مـــــع

 من هذه اللائحة. 5�� المادة 
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يجوز للمنظمة كذلك أن تتعاون أو ت��م مذكرات تفاهم مع المنظمات غ�� ا�ح�ومية ل�جماعات وا�جتمعات 

لدول غ�� الأعضاء إذا �انت هذه ا�جمعيات تنشط �� محار�ة الاسلاموفو�يا والكراهية المسلمة �� ا

لقضايا ا ي وحوار الثقافات ومساندة القضية الفلسطينية والقدس، وكذلكوالعنصر�ة والتمي�� الدي�

 .نظمة �� قرارا��االمالإسلامية الأخرى ال�ي تدعمها 

 : مجالات التعاون 4المادة 

والعلمية والإ�سانية ا�جالات الاجتماعية والثقافية المنظمات غ�� ا�ح�ومية �شمل التعاون مع 

وم�افحة  والاعلام والشباب لمرأة والطفولةواالاسرة مجالات و مة والتنمية المستداوالاقتصادية 

تدخل ��  المسائل ال�يغ��هـــــا مــــن و الإسلاموفو�يا والعنصر�ة وكـــــراهية الأجــــانـــب والتمي�� ع�� أســــاس الـــدين 

 . هتمامات منظمة التعاون الاسلاميا

المتفق عل��ا ب�ن الأمانة العامة والمنظمة غ�� ا�ح�ومية  تحدد مذكرة التفاهم بوضوح نوعية ا�خدماتو 

 ... إ�خ) �شاطات ميدانية ،، دراسات، بحوثاتاستشار (

 شروط التعاون  :5المادة 

 �ش��ط �� المنظمة غ�� ا�ح�ومية ال�ي تتقدم للتعاون مع الأمانة العامة ما ي��:

 ؛أن ت�ون أهدافها من�جمة مع أهداف منظمة التعاون الإسلامي .1

ذا صلة  ع�� الأقل �شاطامنذ ثلاث سنوات أ��ا تمارس بالفعل ثبت تقدم المنظمة غ�� ا�ح�ومية ما يأن  .2

لطات سمصدقة من الو�يانات وثائق من خلال وذلك با�جال الذي تر�د التعاون فيھ مع الأمانة العامة 

 قر؛المقر وأن ت�ون م�جلة من طرف السلطات ا�ختصة �� دولة الم ا�ختصة �� بلد

أن تقدم بيانات حول م��اني��ا �� السنوات الثلاث الأخ��ة ومصادر تمو�لها وسبل إنفاقها والعامل�ن  .3

 لد��ا (بأجر أو متطوع�ن) والمستفيدين من خدما��ا؛
جلس مأو �جنة الممثل�ن الدائم�ن ضرورة حصول الأمانة العامة ع�� موافقة جميع الدول الأعضاء ��  .4

 م اتفاق التعاون مع المنظمة غ�� ا�ح�ومية الراغبة �� ذلك؛وزراء ا�خارجية لإبرا

 ضرورة ا�حصول ع�� موافقة الدولة العضو المعنية قبل القيام بأي �شاط ميدا�ي ف��ا؛ .5

مع  بالتشاور أن تقوم الأمانة العامة، قبل التوقيع ع�� اتفاق التعاون مع المنظمة غ�� ا�ح�ومية،  .6

 إ�� وزارة الشؤون ا�خارجية �� البلد وتوجھ لإسلامي الدولة العضو �� منظمة التعاون ا
ً
كذلك طلبا

 إقامة علاقات التعاون.الموافقة ع�� المع�ي �شأن 

 مدة التعاون : 6المادة 

حددلمدة غ�� ا�ح�ومية نظمة الم�ستمر �عاون المنظمة مع  -1
ُ
عتھ تتم خلالها مراج مذكرة التفاهم،��  ت

حدى �شرط عدم اع��اض إ وتقييمھ مرحليا. و�مكن تمديد اتفاق التعاون باتفاق مكتوب ب�ن الأطراف
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�عد التشاور مع الدول  كما يجوز للأم�ن العام الدول الأعضاء أو دولة مقر المنظمة غ�� ا�ح�ومية،

أو ثبت لھ خروجها عن ا�ح�ومية  غ��نظمة المف�خھ �� أي وقت إذا تأكد لديھ عدم جدية  الأعضاء

أو  .أهداف ومبادئ المنظمة أو إخلالها بمضمون الاتفاق أو عدم �حة البيانات ال�ي أبرم ع�� أساسها

الدول الأعضاء أثناء التعاون أن المنظمة غ�� ا�ح�ومية �� منظمة متطرفة أو  لإحدى�� حالة تب�ن 

 فية أو ف�خ �شاطات المنظمة غ�� ا�ح�ومية؛، وكذا �� حالة تصأو تمول التطرف�ساند التطرف 

للدول الأعضاء ا�حق �� طلب ف�خ الاتفاق الم��م مع المنظمة �� حال ثبوت خروجها عن أهداف ومبادئ  -2

 منظمة التعاون الإسلامي أو الاخلال بذلك الاتفاق.

 : الآثار المالية للتعاون 7المادة 

باء مالية أية أعنظمات غيــر ا�ح�ومية مانــــة العامـــــة والمالأ  أو مذكــــرة التفاهم ب�ن �عاون اتفاق لا ت��تب ع�� 

 ــــامــــــةمانــــــة العـللأ  وسلـــع دماتـــــن خـمنظمات ھ تلك المــــد تقدمــــا قـابل مــــقمانة العامــــة، باستثناء ما يع�� الأ 

 .تعاون اتفاق ال تنفيذ ارـــــي إطـــف

 غ�� ا�حكوميةنظمة الم: واجبات 8المادة 

 بالإضافة إ�� الواجبات ال�ي ينص عل��ا �ل اتفاق للتعاون ب�ن الطرف�ن:

شاط � بأيالامتناع طيلة ف��ة سر�ان اتفاق التعاون عن الاتيان غ�� ا�ح�ومية نظمة الميجب ع��  .1

 ؛يتعارض مع أهداف ومبادئ منظمة التعاون الإسلامي

أي صفة مؤسسية �� المنظمة، فهو إطار للتعاون تنت�ي غ�� ح�ومية لمنظمة الا يمنح اتفاق التعاون  .2

مدتھ طبقا لما ينص عليھ الاتفاق نفسھ، وتنت�ي تبعا لذلك �ل الآثار القانونية الناشئة عنھ باستثناء 

 ؛تلك المتعلقة باستكمال تنفيذ ال��امات سابقة ب�ن الطرف�ن

ا�حق �� أن تضع شعار المنظمة إلا عند تنفيذ أ�شطة غ�� ا�ح�ومية لتعاون لمنظمة لا يخول اتفاق ا .3

 ؛مسبقة من الأم�ن العام كتابية لصا�ح هذه الأخ��ة و�شرط موافقة

 ع�� المنظمة غ�� ح�ومية أن تتجنب ما يخالف قوان�ن الدول الأعضاء أثناء عملها. .4

 : دور المنظمة غ�� ا�حكومية9 المادة

 لمنظمة غ�� ا�ح�ومية التمتع بالمزايا التالية �� إطار الاتفاق، وذلك بحسب �ل حالة ع�� حدة:يمكن 

ذات الصلة بمجال اتفاق التعاون بما ف��ا المؤتمرات الوزار�ة القطاعية حضور اجتماعات المنظمة  -1

ا دعوة هوأن توجھ ل�شرط ألا �ع��ض الدولة المستضيفة أو الدول الأعضاء  الم��م ب�ن الطرف�ن؛

 ؛كتابية خاصة بالاجتماع

 الاستفادة من النشاطات ال�ي تنظمها المنظمة مثل الدورات الت�و�نية وال��امج والندوات؛ -2

المشاركة �� تنفيذ الأ�شطة والفعاليات ال�ي تقوم ��ا الأمانة العامة أو �شرف عل��ا �� ا�جالات ذات  -3

 .الصلة بموضوع الاتفاق
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 و�سو�ة ا�خلافات: المسؤولية 10المادة 

خلاف ينشأ ب�ن الطرف�ن حول مضمون الاتفاق يتم حلھ بالتفاوض ع�� أساس الأهداف المش��كة �ل  -1

 ومص�حة الطرف�ن.

 الطرف الآخر إخطار ف�خ اتفاق التعاون، يتع�ن عليھ إذا قرر أحد الطرف�ن  -2
ً
ار �� ��ذا القر كتابيا

 أجل لا يقل عن أسبوع واحد قبل ان��اء التعاون.

 : �عديل اتفاق التعاون 11المادة 

 يل تنفيذه.أو �سه اهتطو�ر محتو إذا �ان من شأ��ا �عديلات ع�� اتفاق التعاون لكلا الطرف�ن اق��اح يمكن 

 و�تم اعتماد التعديلات باتفاق الطرف�ن، �عد موافقة مجلس وزراء ا�خارجية أو �جنة الممثل�ن الدائم�ن.

 �� التنفيذ: دخول اتفاق التعاون ح12المادة 

تدخل و  يجب تقديم نص مذكرة التفاهم إ�� مجلس وزراء ا�خارجية أو �جنة الممثل�ن الدائم�ن لتدارسھ.

لتنفيذ ح�� اب�ن الأمانة العامة والمنظمات غ�� ا�ح�ومية الم��مة ع�� أساس هذه اللائحة مذكرات التفاهم 

رف توقيعها من ط �جنة الممثل�ن الدائم�ن، �عدبناء ع�� الموافقة المسبقة من مجلس وزراء ا�خارجية أو 

 .، وتوقيع ممثل منظمة غ�� ا�ح�ومية المعنية ا�خول رسمياالأم�ن العام أو من يفوضھ لذلك

 اللائحة ح�� التنفيذ: دخول 13المادة 

 ولا يجوز �عديلها الا بموافقتھ. فور المصادقة عل��ا من طرف ا�جلس تدخل هذه اللائحة ح�� التنفيذ

--- 
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 ق.ت -3/46 قرار رقم:

 �شأن

 ال��شيحات المقدمة من الدول الأعضاء لمناصب بمنظمات دولية

 
 
ّ

 من التعاون  إن
ً
مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد �� دورتھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 25و 24الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحدة، يومي 

 ).م2019مارس  2-1: (الموافق ھ1440جمادى الثا�ي 

يقوم عليھ العمل الاسلامي المش��ك والمنصوص عليھ �� ديباجة  مبدأ التضامن الذي إذ �ستذكر

 الميثاق ومادتھ الأو��،

 أهمية تمثيل الدول الإسلامية �� المناصب الدولية ا�ختلفة، و�ذ ���

 ع�� ال��شيحـات المقدمة مـن الـدول الأعضاء لشغل مناصب �� منظمات دولية و�قليمية، و�عد الاطلاع

 ع�� تقر�ر الأم�ن العام،كذلك  و�عد الاطلاع

 من الدول الأعضاء تأييد ومساندة ال��شيحات التالية: يطلب  أولاً:

دولة الإمارات العر�ية المتحدة للعضو�ة غ�� الدائمة �جلس الأمن التا�ع للأمم المتحدة لف��ة  ترشيح .1

، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� الدورة السا�عة والسبعون ل�جمعية العامة 2023 – 2022

 .2021للأمم المتحدة عام 

جمهور�ة أذر�يجان عن مجموعة أورو�ا الشرقية لرئاسة ا�جمعية العامة للأمم المتحدة لسنة  ترشيح .2

المتحدة �� نيو�ورك عام  ل�جمعية العامة للأمم 87، �� الانتخابات المزمع عقدها أثناء الدورة 2032

2032. 

جمهور�ة باكستان الإسلامية للعضو�ة غ�� الدائمة �جلس الأمن التا�ع للأمم المتحدة، للف��ة  ترشيح .3

 .2024، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� ا�جمعية العامة للأمم المتحدة عام 2025-2026

، 2026 – 2024لأمم المتحدة للف��ة جمهور�ة طاجيكستان لعضو�ة مجلس الأمن التا�ع ل ترشيح .4

 .2023وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� نيو�ورك عام 

-2029ا�جمهور�ة الإسلامية الإيرانية للعضو�ة غ�� الدائمة �� مجلس الأمن الدو�� للف��ة  ترشيح .5
، وال�ي ستجرى انتخابا��ا خلال الدورة الثالثة والثمان�ن ل�جمعية العامة للأمم المتحدة �� 2030

 .2028نيو�ورك عام 

-2020جمـهـور�ـة إنـدونيسـيا لعضو�ـة مجلـس حقــوق الإ�سـان الـتـا�ـع للأمـم المتحــدة للفتــرة  ترشيح .6
ة عة والسبع�ن ل�جمعية العامة للأمم المتحد، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� الدورة الرا�2022

 .2019 أكتو�ر/نوفم�� �� نيو�ورك ��
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الدكتور/ سعيد الشواف (المملكة العر�ية السعودية)، لعضو�ة �جنة القضاء ع�� التمي��  ترشيح .7

 .2023 – 2020للف��ة  (CERD)العنصري 

 (CRC)(المملكة العر�ية السعودية)، لعضو�ة �جنة حقوق الطفل  الأستاذة/ آمال المعل�ي ترشيح .8
 .2024 – 2021للف��ة 

الدكتور/ محمد ا�حداوي (المملكة العر�ية السعودية)، لعضو�ة �جنة مناهضة التعذيب  ترشيح .9

(CAT)  2025 – 2022للف��ة. 

لصليب والهلال الدكتور هلال مساعد الساير (دولة ال�و�ت) لعضو�ة ال�جنة الدائمة ل ترشيح .10

للمؤتمر الدو�� للصليب  33الأحمر، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجري أثناء ا�عقاد الدورة الـ 

 .2019الأحمر والهلال الأحمر �� جنيف 

، 2023 – 2021للف��ة  (HRC)المملكة العر�ية السعودية لعضو�ة مجلس حقوق الإ�سان  ترشيح .11

) ل�جمعية العامة للأمم المتحدة عام 75هامش أعمال الدورة (وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجري ع�� 

 بمدينة نيو�ورك. 2020

المملكة العر�ية السعودية لعضو�ة ا�جلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة لل��بية والعلم  ترشيح .12

، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى بمدينة باريس 2023 – 2019للف��ة ، (UNESCO)والثقافة 

2019. 

 2027جمهور�ة ق��غ��يا لعضو�ة غ�� دائمة �� مجلس الأمن الدو�� التا�ع للأمم المتحدة للف��ة  رشيحت .13

 .2026، وذلك خلال انتخابات ا�جمعية العامة للأمم المتحدة �� نيو�ورك 2028 –

�� الانتخابات ال�ي  2043-2042دولة قطر لعضو�ة غ�� الدائمة �جلس الأمن الدو�� للف��ة  ترشيح .14

 .2041تجرى �� نيو�ورك س

جمهور�ة النيجر للعضو�ة غ�� الدائمة �� مجلس الأمن الدو�� التا�ع للأمم المتحدة للف��ة  ترشيح .15

2020-2021. 

جمهور�ة المالديف للعضو�ة غ�� الدائمة �� مجلس الأمن الدو�� التا�ع للأمم المتحدة للف��ة  ترشيح .16

ل�جمعية العامة للأمم المتحدة ��  72، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى �� الدورة 2019-2020

 .2019يونيو 

التا�ع  )ECOSOC(جمهور�ة بنغلاد�ش الشعبية لعضو�ة ا�جلس الاقتصادي والاجتما��  ترشيح .17

 .2019، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� 2022-2020للأمم المتحدة للف��ة 

 .2022-2021ة جيبو�ي للعضو�ة غ�� الدائمة �جلس الأمـن الـدو�� للأمـم المتحدة جمهور� ترشيح .18

ا�جمهور�ة ا�جزائر�ة الديمقراطية الشعبية لف��ة ثانية �� ا�جلس التنفيذي لمنظمة الأمم  ترشيح .19

، وذلك خلال الانتخابات ال�ي 2023 – 2019للف��ة ، (UNESCO)المتحدة لل��بية والعلم والثقافة 

 بباريس. 2019للمؤتمر العام للمنظمة �� نوفم��  40ستجرى أثناء ا�عقاد الدورة الـــ 
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ل�جمعية العامة لمنظمة السياحة العالمية بمدينة  24المملكة المغر�ية لاحتضان أشغال الدورة  ترشيح .20

ل�جمعية العامة لمنظمة  23د الدورة ، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء ا�عقا2021مراكش 

 بروسيا. 2019السياحة العالمية �� سبتم�� 

ا�جمهور�ة التو�سية لعضو�ة ا�جلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة لل��بية والعلم والثقافة  ترشيح .21

 40، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء ا�عقاد الدورة الـــ 2023 – 2019(اليو�س�و) للف��ة 

 بباريس. 2019للمؤتمر العام للمنظمة �� نوفم�� 

دولة الامارات العر�ية المتحدة لعضو�ــة مجلس منظمة الط��ان المد�ي الدو�� (الإي�او) إعادة ترشيح  .22

ل�جمعية  40)، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء الدورة الــ 2022 – 2019للفئة الثالثة للف��ة (

 كندا. –�� مون��يال  2019ي ستعقد خلال شهري أكتو�ر/نوفم�� العامة للمنظمة وال�

 – 2022جمهور�ة العراق لعضو�ة مجلس محافظي الو�الة الدولية للطاقة الذر�ة للف��ة ترشيح  .23
وذلك خلال الانتخابات ال�ي  ،MESA)-عن مجموعة الشرق الأوسط وجنوب آسيا (ميسا 2024

 .2022م للو�الة �� فيينا للمؤتمر العا 66ستجرى ع�� هامش الدورة 

ال�اب�ن/ عائشة بنت محمد الهام�� (دولة الامارات العر�ية المتحدة) لمنصب رئيس مجلس ترشيح  .24

وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى  )،2022 – 2020(منظمة الط��ان المد�ي الدو�� (الإي�او) للف��ة 

 كندا. –�� مون��يال  2019خلال شهر نوفم�� 

 – 2019لمنظمة الط��ان المد�ي الدو�� (إي�او) للف��ة  التنفيذيدولة قطر لعضو�ة ا�جلس ترشيح  .25
2022. 

التا�عة للمجلس الاقتصادي والاجتما��  (CND)مملكة البحر�ن لعضو�ة �جنة ا�خدرات  ترشيح .26

�� نيو�ورك ب، وذلك خلال الانتخابات المزمع عقدها 2023-2020للف��ة  (ECOSOC)للأمم المتحدة 

 .2019مايو 

 (ECOSOC)مملكة البحر�ن لعضو�ة ا�جلس الاقتصادي والاجتما�� لدى الأمم المتحدة  ترشيح .27

 .2022 �� يونيو نيو�وركب، وذلك خلال الانتخابات المزمع عقدها 2025-2023للف��ة 

للف��ة  (UNCITRAL)مملكة البحر�ن لعضو�ة �جنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدو��  ترشيح .28

 .2019، وذلك خلال الانتخابات المزمع عقدها �� نيو�ورك 2020-2025

، 2022-2020للف��ة  (UNICEF)مملكة البحر�ن لعضو�ة ا�جلس التنفيذي لليونيسيف  ترشيح .29

 نيو�ورك.��  2019أبر�ل/ مايو وذلك خلال الانتخابات المزمع عقدها �� 

ال��وفيسور عوض حاج ع�� (جمهور�ة السودان) لمنصب المدير العام للمعهد العر�ي للتدر�ب  ترشيح .30

 والبحوث الإحصائية.

، 2021 – 2020ا�جمهور�ة التو�سية لمقعد غ�� دائم بمجلس الأمن للأمم المتحدة للف��ة من  ترشيح .31

 .2019دة �� شهر يونيو وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجري أثناء با�جمعية العامة للأمم المتح

 .2022 – 2020جمهور�ة العراق لعضو�ة مجلس حقوق الا�سان للف��ة  إعادة ترشيح .32
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ا�جمهور�ة التو�سية لإحدى الست مقاعد ال�ي �عود لإفر�قيا �� ا�جلس التنفيذي لمنظمة  ترشيح .33

ناء الدورة الــــ ، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجري أث2023 – 2020السياحة العالمية، للف��ة من 

ل�جمعية العامة لمنظمة السياحة العالمية �سان بي��سبورغ بروسيا، خلال النصف الثا�ي لسنة  23

2019. 

لعضو�ة �جنة الأمم المتحدة �حقوق  ا�جمهور�ة ا�جزائر�ة الديمقراطية الشعبية ترشيح إعادة .34

 2023 – 2020العمال المهاجر�ن وأفراد عائلا��م لف��ة جديدة 

عن  )2022 – 2019(ا�جمهور�ة التو�سية لعضو�ــة منظمة الط��ان المد�ي الدو�� للف��ة  يحترش .35

ل�جمعية العامة للمنظمة  40الفئة الثالثة، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء الدورة الــ 

 .2019�� شهر سبتم��  بمون��يال

للف��ة  )C( عن الفئة (IMO)دولة ال�و�ت لعضو�ة مجلس إدارة المنظمة البحر�ة الدولية  ترشيح .36

، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجري ع�� هامش الدورة ا�حادية والثلاث�ن ل�جمعية 2021- 2020

 �� لندن. 2019العمومية للمنظمة �� نوفم�� 

 العام لمنظمة ال�جرة الدولية، المديرب السيد أشرف النور (جمهور�ة السودان) لمنصب نائ ترشيح .37

 .2019وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� جنيف خلال شهر يونيو 

، )C(عن الفئة  (IMO)ترشيح ا�جمهور�ة ال��كية لعضو�ة مجلس المنظمة البحر�ة الدولية  إعادة .38

وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجري أثناء ا�عقاد الدورة ا�حادية والثلاث�ن ل�جمعية العامة للمنظمة �� 

 .2019د�سم��  05نوفم�� إ��  25لندن خلال الف��ة من 

  دولة ليبيا ترشيح .39
ً
لعضو�ة مجلس حقوق الا�سان التا�ع للأمم المتحدة، ولمدة ثلاث سنوات، اعتبارا

، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء الدورة 2022 �د�سم� 31��وتنت�ي  2020يناير  01من 

 .2019ل�جمعية العامة للأمم المتحدة �� نيو�ورك  74

م (ا�جمهور�ة ا�جزائر�ة الديمقراطية الشعبية) لعضو�ة �جنة الأمم لالسف�� لزهر سوا ترشيح .40

، و�عيينھ �خلافة المغفور لها 2023-2020للف��ة المتحدة �حقوق العمال والمهاجر�ن وأفراد عائلا��م 

 .2019د�سم��  31السيدة/ خديجة ل�جال، وذلك لاستكمال المدة المتبقية لعهد��ا وال�ي تنت�ي �� 

، وذلك 2023-2019جمهور�ة مصر العر�ية لعضو�ة �جنة ال��اث العالمي باليو�س�و للف��ة ترشيح  .41

 .بباريس 2019 خلال الانتخابات ال�ي ستجرى �� نوفم��

جمهور�ة مصر العر�ية لعضو�ة مجلس المنظمة الدولية للط��ان المد�ي الدو�� (الإي�او) للفئة ترشيح  .42

 .، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى �� اكتو�ر/نوفم�� بمون��يال2022-2019الثانية للف��ة 

(ج) للف��ة  الدولية للفئة جمهور�ة مصر العر�ية لعضو�ة ا�جلس التنفيذي للمنظمة البحر�ةترشيح  .43

 .بلندن 2019، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى �� نوفم��/د�سم�� 2020-2021

-2020المملكة المغر�ية لعضو�ة مجلس المنظمة البحر�ة الدولية للفئة (ج) للف��ة إعادة ترشيح  .44

مة للمنظمة خلال ل�جمعية العا 31، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى اثناء ا�عقاد الدورة 2021

 .بلندن 2019د�سم��  5نوفم�� ا��  25الف��ة من 
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�وت ديفوار) لمنصب رئيس ا�جلس الاقلي�ي لأفر�قيا بالمنظمة جمهور�ة السيد �انوطي داودا (ترشيح  .45

للمجلس المذ�ور،  17العالمية للأرصاد ا�جو�ة، وذل خلال الانتخابات ال�ي ستجرى ع�� هامش الدورة 

 .بالقاهرة 2019ف��اير  23-20خلال الف��ة 

 ) �� ا�جمعية العامة للأمم المتحدة.76جمهور�ة أفغا�ستان الإسلامية لرئاسة الدورة (ح يترش .46

 .2025-2021جمهور�ة أفغا�ستان الإسلامية ل�جنة الأمم المتحدة حول وضع المرأة ح يترش .47

 2024-2022للأمم المتحدة جمهور�ة أفغا�ستان الإسلامية للمجلس الاقتصادي والاجتما�� ح يترش .48

 .2034-2033لعضو�ة مجلس الأمن التا�ع للأمم المتحدة  الإسلاميةجمهور�ة أفغا�ستان ح يترش .49

دولة الإمارات العر�ية المتحدة لعضو�ة ا�جلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة لل��بية والعلم ترشيح  .50

 خابات ال�ي ستجري �� باريس.، وذلك خلال الانت2023-2019والثقافة (اليو�س�و) للف��ة 

 .2022-2020) للف��ة OPCWدولة قطر للمجلس التنفيذي لمنظمة حظر الأس�حة الكيمائية (ترشيح  .51

-2021) للف��ة CRCالدكتورة حمدة السليطي (دولة قطر) لعضو�ة �جنة حقوق الطفل (ترشيح  .52

2024. 

 ).Cللفئة ( 2020-2021للف��ة ) IMOدولة قطر لعضو�ة مجلس المنظمة البحر�ة الدولية (ترشيح  .53

لعضو�ة ال�جنة المعنية بحقوق الأ�خاص ذوي الإعاقة  (دولة قطر) النعي�ي دالدكتور خالترشيح  .54

 .2023-2021للف��ة 

 .2024-2022دولة قطر لعضو�ة مجلس حقوق الإ�سان للف��ة ترشيح  .55

نظمة الأورو�ية �� ا�جلس التنفيذي لم طقةا�جمهور�ة ال��كية لأحد المقاعد ا�خصصة للمنترشيح  .56

، وذلك خلال الانتخابات المزمع إجراؤها خلال الاجتماع الرا�ع 2023-2020السياحة العالمية للف��ة 

 .�� زغرب 2019مايو  30إ��  27والست�ن ل�جنة منظمة السياحة العالمية لأورو�ا خلال الف��ة من 

ر�ــــــة الكــــاميـــرون) لمنـــصب نائـب المديــــــر العـــــــــام لاتحاد ال��يد السيد يــــو�س جبـــر�ـــن (جمهو ترشيح  .57

 .العالمي

السيد مدي مو�غوي (جمهور�ة ال�ام��ون) لمنصب المدير العام للمنظمة العالمية للأغذية ترشيح  .58

 .2019خلال الانتخابات المقررة �� يونيو  والزراعة

 لشغل منصب عضو ا�جلس جمهور�ة إندونيسيا)(�ارناوا�يال��وفيسور دو��ور�تا  ترشيح .59

، وذلك خلال الانتخابات 2023إ��  2019التنفيذي للمنظمة العالمية للأرصاد ا�جو�ة للف��ة من 

 . 2019المقرر عقدها �� جنيف �� يونيو 

جمهور�ة إندونيسيا لعضو�ة ا�جلس الاقتصادي والاجتما�� لدى الأمم المتحدة  ترشيح .60

(ECOSOC)  ل�جمعية  75 ، وذلك خلال الانتخابات ال�ي ستجرى أثناء الدورة2023-2021للف��ة

 بنيو�ورك. 2020 العامة للأمم المتحدة �� يونيو

، وذلك )C(عن الفئة  (IMO)لعضو�ة مجلس المنظمة البحر�ة الدولية إندونيسيا جمهور�ة  ترشيح .61

ل�جمعية العامة للمنظمة �� لندن خلال الف��ة من  31�� الانتخابات ال�ي ستجري أثناء ا�عقاد الدورة 

 .2019د�سم��  06نوفم�� إ��  25
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 2022�ة للف�، ةـــــذر�ـــة الـــــاقـــة للطـــدوليــــة الــــالــــوكــــلل نظ�ـــافـــــحا�لس ـــــمجة ــــــضو�ــــر لعـــــة قطــــــدولترشيح  .62

– 2024. 

-UNدة للمستوطنات البشر�ة (ــــــم المتحــــــلعضو�ة مجلس إدارة برنامج الأممملكة البحر�ن  ترشيح .63

Habitat وذلك خلال 2023-2020) التا�ع للمجلس الاقتصادي والاجتما�� للأمم المتحدة للف��ة ،

 .2019الانتخابات المزمع عقدها بنيو�ورك �� أبر�ل/مايو 

لعضو�ة ا�جلس التنفيذي ل��نامج الأمم المتحدة الإنمائي/صندوق الأمم  مملكة البحر�نترشيح  .64

) التا�ع للمجلس UNDP/UNFPA/UNOPSالمتحدة للس�ان/مكتب الأمم المتحدة �خدمات المشاريع (

، وذلك خلال الانتخابات المزمع عقدها 2025-2023الاقتصادي والاجتما�� للأمم المتحدة للف��ة 

 .2022ايو بنيو�ورك �� أبر�ل/م

، وذلك خلال 2027-2026مملكة البحر�ن لعضو�ة غ�� دائمة بمجلس الأمن الدو�� للف��ة  ترشيح .65

 .2025الانتخابات المزمع عقدها �� نيو�ورك 

السيد جمال الشمايلھ (المملكة الأردنية الهاشمية) لشغل منصب نائب مدير عام المنظمة  ترشيح .66

 .2019يونيو  21 الانتخابات ال�ي ستجرى ��، وذلك �� (IOM)الدولية لل�جرة 

�نامج �التنفيذي ل المديرالمهندس أحمد القطارنھ (المملكة الأردنية الهاشمية) لشغل منصب  ترشيح .67

 بنيو�ورك. 2019، وذلك �� الانتخابات ال�ي ستجرى �� شهر مارس (UNEP) للبيئة لأمم المتحدةا

 .(UNHRC)جمهور�ة أوز�كستان لعضو�ة مجلس حقوق الا�سان التا�ع للأمم المتحدة  ترشيح .68

ا�جمهور�ة ا�جزائر�ة الديمقراطية الشعبية لعضو�ة ا�جلس التنفيذي لمنظمة السياحة  ترشيح .69

  .2023 – 2020العالمية، عن الف��ة 

 

 
ً
ن �شأنھ إ�� الدورة السا�عة والأر�ع� من الأم�ن العام متا�عة تنفيذ هذا القرار ورفع تقر�ر يطلب : ثانيا

 �جلس وزراء ا�خارجية.

--- 

 ق.ت-4/46قرار رقم 

 �شأن  

 جائزة منظمة التعاون الإسلامي

 
ّ

 من التعاون إن
ً
مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد فـي دورتـھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

جمادى  25 24الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـــدة يومي 

 )؛2019مارس  2 -1(الموافـق: ھ 1440الثا�ي 
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رامية عمال والمبادرات المتم��ة اللأ تقاليد محمودة �س��دف تكر�م المشاريع وا�� إرساء ورغبة منھ 

إ�� �عز�ز أ�شطة منظمة التعاون الاسلامي �� مجالات اختصاصها وتقو�ة دورها �� عملية التنمية الشاملة 

 
ً
ية ال�ي نبال�خصيات الإسلامية والمنظمات والهيئات الدولية والوط �� الدول الاعضاء، والاحتفال سنو�ا

 كرست جهودها �� خدمة منظمة التعاون الإسلامي؛

أن استحداث جائزة منظمة التعاون الإسلامي ما هو إلا تكريس للمثل العليا الواردة �� وحيث 

الميثاق التأسي��ي للمنظمة الذي ينص ع�� أن "الدول الأعضاء �س��شد بالقيم النبيلة المتمثلة �� الوحدة 

�عز�ز وتقو�ة أواصر الوحدة والتضامن ب�ن الدول الأعضاء لتأم�ن مصا�حها المش��كة وتؤكد أهمية  ،والاخاء

 ع�� الساحة الدولية؛

 أوحيث 
ً
ة �� ا�حفاظ ع�� القيم الإسلامية النبيل ن المبادئ الموجهة لعمل المنظمة المتمثلة أساسا

والتفاهم  سانية و�عز�زها والمساهمة ��المتمثلة �� الإسلام وال��احم والتسامح والمساواة والعدل والكرامة الإ�

وا�حوار ب�ن ا�حضارات والثقافات والأديان و�عز�ز العلاقات الودية وحسن ا�جوار والاح��ام المتبادل 

والتعاون و��جيعها و�عز�ز حقوق الا�سان وا�حر�ات الأساسية وا�حكم الرشيد  وسيادة القانون 

دئ �ستلزم استحضارها سنو�ا ع�� أعمال تقدير�ة تقدم لمن والديمقراطية �� الدول الأعضاء، �لها مبا

 
ً
عمل وال��وض بال ساهموا �� ترسيخها ع�� مبادرات وأعمال جليلة ساهمت �� أسماع صوت المنظمة دوليا

 الإسلامي المش��ك وتفعيل دوره �جا��ة التحديات المعاصرة؛

 
ً
مع الممارسة الدولية ال�ي دأبت ع�� ن�جها العديد من المنظمات الدولية والإقليمية �� منح وتماشيا

 �خاص طبيعية أو اعتبار�ة واسهاما��ا �� خدمة السلمأا�جوائز والم�افآت تقديرا ل�جهود المبذولة من قبل 

 من الدولي�ن؛لأ وا

�� دورتھ الرا�عة والأر�ع�ن ال�ي  الصادر عن مجلس وزراء ا�خارجية 4/44القرار رقم و�ذ �ستذكر 

والذي أستحدث  2017يوليو 11و 10ا�عقدت بأبيدجان (دورة الشباب والسلم �� عالم متضامن) يومي 

جائزة منظمة التعاون الإسلامي لإنجازات المرأة باعتباره لبنة قانونية أساسية �� مسار إرساء أسس ومعاي�� 

 جائزة منظمة التعاون الإسلامي؛

الصادر عن مجلس وزراء ا�خارجية �� دورتھ ا�خامسة والأر�ع�ن (دورة القيم  10/45لقرار رقم اوكذا 

 6و 5جمهور�ة بنغلاد�ش الشعبية يومي بمية) ال�ي ا�عقدت بد�ا نالإسلامية من أجل السلم والتضامن والت

 سينمائية؛الذي أستحدث جائزة منظمة التعاون الإسلامي لم�افأة أفضل الإنتاجات ال 2018مايو 

 منھ
ً
بأهمية ا�جوائز �� إطار منظمة التعاون الاسلامي وما تقدمھ من رسالة نبيلة إ�� ا�جتمع  ووعيا

الدو�� بامتنان المنظمة للمبادرات والإنجازات المتم��ة ال�ي �ساهم �� ال��وض والارتقاء بمجالات وأ�شطة 

 و�ناءة �� المنتظم الدو��؛ عملھ بما يتلاءم مع مبادئ وأهدافھ المنظمة �جعلها فعالة
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أن مؤسسة هذه التجر�ة ال�ي ما فتأت الدول الأعضاء تطالب بتجسيدها ستساهم لامحالة وحيث 

�� إبراز الدور الذي تضطلع ��ا مؤسسات وأجهزة منظمة التعاون الاسلامي ومساهمات و�نجازات شر�ا��ا 

 من أجل الارتقاء بمباد��ا وأهداف؛

اطلاعھ ع�� الورقة المفاهيمية ا�خاصة بجائزة منظمة التعاون الإسلامي ال�ي أعد��ا الأمانة و�عد 

 العامة �� هذا الشأن؛

 :يقرر 

جائزة منظمة التعاون الإسلامي للأعمال والمبادرات ا�جليلة ال�ي تخدم مبادئ وأهداف استحداث  -1

 
ً
ل��سيخ القيم النبيلة وتقو�ة أواصر الوحدة والتضامن ب�ن  منظمة التعاون الإسلامي باعتبارها من��ا

 الدول الأعضاء لتأم�ن مصا�حها المش��كة ع�� الساحة الدولية.

عتمدة ليات والمعاي�� الملآدعوة �جنة المندو��ن الدائم�ن إ�� عقد اجتماع بالأمانة العامة للنظر �� ا -2

 لمنح ا�جائزة.

هذا القرار وتقديم تقر�ر ��ذا الشأن إ�� الدورة السا�عة  من الأم�ن العام متا�عة تنفيذيطلب  -3

 والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية.    

--- 

 

 

 

 ق.ت -5/46 قرار رقم:

 �شأن

 "�عديل سن التقاعد"

 

 من التعاون والأر�ع�ن (دورة:  السادسةإنّ مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد �� دورتھ 
ً
خمسون عاما

 25و 24يومي ، أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحدة) �� للازدهار والتنميةالإسلامي: خارطة الطر�ق 

 ).م2019مارس  2-1(الموافق:  ھ1440جمادى الثا�ي 

 مراجعة النظام الأسا��ي لموظفي الأمانة العامة لمنظمة التعاون الإسلامي؛ و�عد

 مع الاتجاه العالمي وخاصة �� الدول الأعضاء والتعديلات 
ً
 ؛ال�ي تمت �� المنظمات الدولية الأخرى وتمشيا
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 من نظام التقاعد المنصوص عليھ ��الآن أن منسو�ي الأمانة العامة لا �ستفيدون إ��  وأخذا �� الاعتبار

 )؛82المادة (

 :قرر ما ي��

) من النظام الأسا��ي للموظف�ن �شأن سن التقاعد إ�� اجتماع ال�جنة 79مق��ح �عديل المادة (إحالة  .1

من الأمانة العامة إعداد دراسة حول الآثار المالية  و�طلب، 2019الدائمة المقرر �� أبر�ل  المالية

 والإدار�ة للمق��ح وعرضها ع�� ال�جنة المذ�ورة.

من الأم�ن العام تنفيذ هذا القرار وتقديم تقر�ر عنھ إ�� الدورة السا�عة والأر�ع�ن �جلس وزراء  يطلب .2

 ا�خارجية.

--- 
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 مفاهيميةورقة 

 

 ) من النظام الأسا��ي لموظفي الأمانة العامة �سمح بإم�انية استمرار 79من المعروف أن المادة (

الموظف �� عملھ ح�ى بلوغ سن ا�خامسة والست�ن بناء ع�� قرار من الأم�ن العام للمنظمة. ومعروف كذلك 

سن الست�ن  �جميع الموظف�ن �عد بلوغهمباليق�ن أن الإجراء المتبع لعقود خلت �ان يتسم بالتمديد التلقائي 

 أو شبھ 
ً
ما عدا من أبدى عدم رغبتھ �� ذلك، أو �ان أداءه لا �سمح بذلك. وعدد هذه ا�حالات قليل جدا

 شبھ مكتسب.
ً
 منعدم، الأمر الذي أصبح بالممارسة حقا

  لأمانة �� اللأسف �غ�� ا�حال خلال الف��ة القر�بة (ثلاث سنوات) حيث بناء ع�� مشاهدة الواقع

، و�ن تم ذلك فبمُدد لا تتجاوز أغل��ا 
ً
العامة، أصبح التمديد استجداء، و�نحصر ع�� أعداد قليلة جدا

 �� س�� العمل من جهة، ومن جهة أخرى يؤثر  ؟!الثلاثة أشهر أو السنة أشهر
ً
 واضطر�ا

ً
مما �سبب إر�ا�ا

 (موضوع 
ً
 وأسر�ا

ً
 ونظاميا

ً
 ع�� استقرار الموظف إدار�ا

ً
تجديد الإقامات، إ��اء دراسة الأولاد، سداد سلبا

الإيجارات، ا�خ) والشواهد لهذه ا�حالات موجودة. وللدلالة يُمكن طلب قوائم ا�حال�ن ع�� التقاعد مع 

 التمديدات ال�ي تمت خلال العشر سنوات الأخ��ة.

 مكتس 
ً
،التمديد التلقائي لمن وصلوا سن التقاعد ح�ى سن ا�خامسة والست�ن �ان حقا

ً
خاصة مع  با

عدم تمكن الأمانة العامة منذ زمن طو�ل، من إيجاد نظام للتقاعد �ستفيد منھ منسو���ا وهو حق مكفول 

 ) من النظام الأسا��ي لموظفي الأمانة العامة.82لهم بنص المادة (

  لا يوجد خطة وا�حة للأمانة العامة لإحلال موظف�ن أكفاء م�ان ا�حال�ن إ�� التقاعد مما ينتج

 للذاكرة القيمية للمنظمة ول�خ��ات المكتسبة ع�� سنوات طو�لة من العمل.ع
ً
 نھ استن�افا

  من المف��ض أن �ل موظف يُحال إ�� التقاعد يتم استبدالھ بموظف جديدة، فبالتا�� تمديد سن

 التقاعد ليس لھ أي تأث�� ع�� الم��انية السنو�ة.

 �63وسنة،  62حيطة ��ا، هو رفع سن التقاعد إ�� التوجھ العام �� الدول الأعضاء، بل والدول ا 

سنة يتناسب أك�� مع نظام  65سنة. ورفع سن التقاعد للموظف�ن الدائم�ن إ��  67سنة بل ح�ى  56وسنة 

حيل موظف��ا التخصص�ن ع�� 
ُ
التوظيف �� المنظمات الدولية مثلما عليھ العمل �� الأمم المتحدة ال�ي ت

 .2014 سنة منذ 65التقاعد عند سنة 

  �� رفع سن التقاعد هو مطلب لعدد من وفود الدول الأعضاء وتكرر �� مناسبات عدة، وخاصة

، أبيدجان، �وت 2017يوليو  11و10(ا�جلسة ا�ختامية للدورة الرا�عة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية 

قاعد موظف إ�� الت ديفوار) ال�ي تطرقت إ�� موضوع رفع سن التقاعد و�ان من مقتضيا��ا عدم إحالة أي

سنة حسب النظام) إ�� أن يتم الفصل �� الموضوع، وهو الأمر الذي  56(التجديد التلقائي للموظف ح�ى 

.
ً
 لم تل��م بھ الأمانة العامة بتاتا

--- 
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 ق.ت -6/46 قرار رقم:

 �شأن

 المراجعة الشاملة للنظام الأسا��ي لموظفي الأمانة العامة لمنظمة التعاون الاسلامي

 

 إ
ّ

 من التعاون  ن
ً
مجلس وزراء ا�خارجية، المنعقد فـي دورتـھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 25و 24الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـــدة، يومي 
 )؛2019مارس  2-1: (الموافـق ھ1440جمادى الثا�ي 

الأهمية ال�ي يكتس��ا تحديث نظام موظفي منظمة التعاون الإسلامي وتدارس  إذ يأخذ �� الاعتبار

متطلبات الأمانة العامة وأجهز��ا الفرعية فيما يتعلق بإنجازها للمهام المو�ولة إل��ا بكيفية فعالة، وذلك 

 كذلك لأهداف منظمة التعاون الإسلامي ومهامها؛
ً
 بالنظر ع�� الظروف المتغ��ة واعتبارا

أن المراجعة الشاملة لنظام موظفي منظمة التعاون الإسلامي ب�ل م�وناتھ من أجل التحقيق  لاحظو�ذ ي

 ؛مستحق الفعال لأهداف المنظمة �� أمر

�شأن إ�شاء فر�ق خ��اء ح�ومي�ن لمراجعة نظام موظفي منظمة  أف-2/44 القرار رقم: و�ذ �ستذكر

 التعاون الإسلامي والصادر عن الدورة الرا�عة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية؛

��جل، مع التقدير، التقدم الذي تم إحرازه خلال اجتماعات فر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن المذ�ور وال�ي  و�ذ

 2018ف��اير  19و 18و 2017أكتو�ر  23و 22لمنظمة ع�� التوا�� يومي ا�عقدت �� مقر الأمانة العامة ل
 :2018سبتم��  13و 12و

بأن يواصل فر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن عقد اجتماعاتھ �غية استكمال عملية مراجعة نظام  يو��ي .1

 موظفي منظمة التعاون الإسلامي لاعتماده خلال الدورة السا�عة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية.

�افة الدول الأعضاء إ�� مواصلة مشارك��ا النشطة �� اجتماعات فر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن  يدعو .2

 المذ�ور.

من الأم�ن العام متا�عة تنفيذ هذا القرار ورفع تقر�ر �� شأنھ إ�� الدورة السا�عة والأر�ع�ن �جلس  يطلب .3

 وزراء ا�خارجية.

--- 
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 تق. -7/46قرار رقم: 

 �شأن

 عد المنظمة لمهام ووظائفمراجعة القوا

رق عملها
ُ
 �جنة الممثل�ن الدائم�ن وط

 

 
ّ

ـــــــھ  ،مجلس وزراء ا�خارجية إن ـــــــي دورتـ  من التعاون والأر�ع�ن (دورة:  السادسةالمنعقد فـ
ً
خمسون عاما

ــــــــــــــــــــدة، يومي  ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ  24الإســــــــلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـ

 )؛2019مارس  2 -1ق: ـ(الموافھ 1440 الثا�ي جمادى25و

) من ميثاق منظمة التعاون الإســـــــــــــلامي واللت�ن �عت��ان �جنة الممثل�ن 13) و (5إ�� المادت�ن ( إذ ُ�شـــــــــــــ��

 من الأجهزة الرئيسية للمنظمة؛
ً
 جهازا

 سلامي؛ت �شأن �جنة الممثل�ن الدائم�ن لمنظمة التعاون الإ  -2/41إ�� القرار رقم  و�ذ ُ�ش�� كذلك

ع�� أهمية الدور الذي تضــــــطلع بھ �جنة الممثل�ن الدائم�ن �� �عز�ز عمل منظمة التعاون  و�ذ �شــــــدد

الإســـلامي واتخاذ القرارات والمواقف الضـــرور�ة والعاجلة ع�� نحو متوافق مع الســـياســـات العامة للمنظمة 

 لما تنص عليھ قرارات مؤتمر القمة الإسلامي ومجلس وزراء ا�خارج
ً
 ية؛طبقا

 
ً
ع�� التعاون والتضـــــــــــــامن اللذين �ســـــــــــــتلزمان مشـــــــــــــاركة دؤو�ة و�شـــــــــــــطة من الدول  و�ذ يُؤكد مجددا

 الأعضاء �� عمل المنظمة؛

) من البيــان ا�ختــامي الصــــــــــــــادر عن الــدورة الثــالثــة عشـــــــــــــرة لمؤتمر القمــة 217الفقرة ( و�ذ �ســـــــــــــتــذكر

 دائمة معتمدة لدى منظمة التعاون  جميع الدول الأعضــــاء ال�ي لم تفتتح �عد �عثات« الإســــلامي ال�ي دعت

الإســلامي �� جدة إ�� النظر �� القيام بذلك من أجل الإســهام والمشــاركة بكيفية أك�� فاعلية �� عمل منظمة 

 ؛»التعاون الإسلامي

أن �جنــة الممثل�ن الــدائم�ن لم يتم تفعيلهــا �شـــــــــــــ�ــل �ـاـمــل وأنــھ يتعــذر عل��ــا إحراز م�ــان��ــا  و�ذ يُلاحظ

نظمة لمهام ووظائف �جنة الممثل�ن الدائم�ن المنشــــــــــودة والاضــــــــــ
ُ
طلاع بالمهام المو�ولة إل��ا بموجب القواعد الم

رق عملها، وأنھ ليس باستطاع��ا عقد اجتماعا��ا �ش�ل منتظم؛
ُ
 وط

ع�� أن وجود ممثليات دائمة مســــــــــتقلة ومقيمة وحصــــــــــر�ة للدول الأعضــــــــــاء لدى منظمة  و�ذ ُ�شــــــــــدد

ھ أن ُ�عزز ويُســـــهل �شـــــ�ل كب�� عمل �جنة الممثل�ن الدائم�ن وكذا علاقات التعاون الإســـــلامي بجدة من شـــــأن

 التعاون بوجھ عام فيما ب�ن الدول الأعضاء والمنظمة؛
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عن صـــــــــــــــادق تقـــديره للمملكـــة العر�يـــة الســـــــــــــعوديـــة لتوف��هـــا �جميع المزايـــا وا�حصـــــــــــــــانـــات  و�ذ ُ�عرب

ة ومخصــــــــصــــــــة وتزاول عملها ع�� نحوٍ الدبلوماســــــــية والتســــــــهيلات لإ�شــــــــاء ممثليات دائمة مســــــــتقلة ومقيم

 فعال؛

ة قد العر�ية الســــعوديالمملكة بأن تركيا والصــــومال وفلســــط�ن و�يران ومصــــر وأفغا�ســــتان و  و�ذ يُقر

عينـــت ممثل�ن دائم�ن ع�� مســـــــــــــتوى الســـــــــــــفراء وأ�شـــــــــــــــأت ممثليـــات دائمـــة ومقيمـــة لـــدى منظمـــة التعـــاون 

 الإسلامي؛

نظمة لمهام ووظائف �جنة الممثل�ن ت �شـــــــــــــأن مر -12/45القرار رقم:  و�ذ �ســـــــــــــتذكر
ُ
اجعة القواعد الم

رق عملها:
ُ
 الدائم�ن وط

 يـــ -1
ً
�� مقر الأمـــانـــة  2019ينـــاير  7بتقر�ر اجتمـــاع فر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن الـــذي ا�عقـــد يوم  أخـــذ علمـــا

نظمـــة لمهـــام ووظـــائف �جنـــة الممثل�ن 
ُ
العـــامـــة للمنظمـــة بجـــدة والـــذي اســـــــــــــتعرض وتـــدارس القواعـــد الم

رق عملها.الدائم�ن و 
ُ
 ط

ة ح�ى المراجعفر�ق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن لمواصــلة أعمالھ وعقد الاجتماعات الضــرور�ة لاســتكمال يدعو  -2

يتســـــــــــــ�ى عرض التعــــديلات المتفق عل��ــــا ع�� أنظــــار الــــدورة القــــادمــــة �جلس وزراء ا�خــــارجيــــة لبح��ــــا 

 وتدارسها واعتمادها.

من الأم�ن العــام رفع تقر�ر حول تنفيــذ هــذا القرار إ�� الــدورة الســــــــــــــا�عــة والأر�ع�ن �جلس وزراء  يطلــب -3

 ا�خارجية.

--- 
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 ق.ت -8/46قرار رقم: 

 �شأن

 جلسات تطارح الأف�ار حول الإصلاح الشامل لمنظمة التعاون الإسلامي

 

 
ّ

 من التعاون والأر�ع�ن (دورة:  السادسةمجلس وزراء ا�خارجية المنعقد فـي دورتـھ  إن
ً
خمسون عاما

  25و 24الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـــدة يومي 
 )؛2019مارس  2-1 ق:ـ(المواف ھ1440 جمادى الثا�ي

مة عُقدت �� مكة المكر الإعلان الصادر عن القمة الإسلامية الاستثنائية الثالثة ال�ي  إذ �ستذكر

) والذي اعتمد 2005د�سم��  8و7(الموافق  ھـ1426ذو القعدة  7و 6بالمملكة العر�ية السعودية يومي 

برنامج العمل العشري لمنظمة التعاون الإسلامي لمواجهة التحديات ال�ي تجابھ الأمة الإسلامية �� القرن 

�ل��ا ع�� نحوٍ ُ�عزز م�ان��ا و���ض بدورها وُ�فعل من ا�حادي والعشر�ن و�صلاح المنظمة من خلال إعادة هي

 جديد مؤسسا��ا؛

 
ً
الذي أقرتھ الدورة الثالثة  "2025"برنامج عمل منظمة التعاون الإسلامي ح�ى عام  و�ذ �ستذكر أيضا

) والذي ينص ع�� إقامة 2016أبر�ل  15-14عشرة لمؤتمر القمة الإسلامي ال�ي عُقدت �� تركيا (إسطنبول، 

علاقات �عاون وشراكة فيما ب�ن أجهزة منظمة التعاون الإسلامي ومؤسسا��ا وتنفيذ إطارات التعاون 

والشراكة ا�حالية ب�ن الأمانة العامة ومؤسسات المنظمة، بما ف��ا ال�جان الدائمة وتضامن التمازج والتآزر 

�� وضع السياسات والتنفيذ  وتفادي الازدواجية والتداخل �� أ�شطة المنظمة و�براز الأدوار الوا�حة

والمتا�عة والتنسيق وتطو�ر القوى العاملة المتخصصة �� التخطيط الاس��اتي�� والاستشرا�� ورصد 

عيق عملية تنفيذ ال��امج 
ُ
الاحتياجات الناشئة للدول الأعضاء �� مختلف ا�جالات وتذليل الصعاب ال�ي �

ديد المساهمات �� م��انيات الأمانة العامة وأجهز��ا ووضع أح�ام الميثاق موضع التنفيذ والمتعلقة بتس

الفرعية من قبل الدول الأعضاء و�ش�ل متناسب مع المداخيل الوطنية ل�ل م��ا و�سريع وت��ة التصديق 

ع�� ميثاق المنظمة وغ��ها من المعاهدات والاتفاقيات وتحو�ل الأمانة العامة والأجهزة المتفرعة للمنظمة، 

 �� مؤسسات عصر�ة وذات كفاءة تامة تؤهلها لدعم المنظمة وأهدافها؛عند الاقتضاء، إ

، مع التقدير، المبادرة المش��كة ل�ل من ا�جمهور�ة ال��كية وجمهور�ة بنغلاد�ش الشعبية و�ذ ��جل

 ومال��يا من أجل �عز�ز هيا�ل المنظمة و�جراءا��ا وعمليا��ا؛

سة لتطارح الأف�ار حول الإصلاح الشامل ق.ت �شأن عقد جل -11/45القرار رقم: و�ذ �ستذكر 

 لمنظمة التعاون الإسلامي والصادر عن الدورة ا�خامسة والأر�ع�ن �جلس وزراء ا�خارجية؛

 بالمشاركة النشطة للدول الأعضاء ومؤسسات المنظمة؛ و�ذ �شيد
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الأمانة و  بجهود و�سهامات �ل من تركيا و�نغلاد�ش والعر�ية السعودية، كرؤساء مشارك�ن، و�ذ ينوه

 ؛بجدة 2018أكتو�ر  25إ��  23من قدت عُ ال�ي تطارح الأف�ار  ةالعامة �� التنظيم الناجح �جلس

 .2019عقد جلسة تطارح الأف�ار الثانية خلال يقرر  .1

 .2019�عرض بنغلاد�ش استضافة جلسة تطارح الأف�ار الثانية �� العاصمة د�ا �� يرحب  .2

3.  
ً
بالأف�ار والآراء والمق��حات ال�ي قدم��ا الدول الأعضاء والأمانة العامة والمؤسسات التا�عة  يأخذ علما

حول السبل والوسائل الناجعة والواقعية وا�جدية  خلال جلسة تطارح الأف�ار الأو��،للمنظمة 

  .الكفيلة بتعز�ز هيا�ل المنظمة و�جراءا��ا

الأعضاء المشاركة �� الرئاسة بالتنسيق مع الأمانة العامة، الدول  المفصل الذي أعدتھبالتقر�ر  يرحب .4

 .الأو�� تطارح الأف�ار ة�جلس وذلك باعتباره حصيلة

الدول الأعضاء والأمانة العامة وجميع مؤسسات المنظمة إ�� دراسة التقار�ر ونقاط التقارب  يدعو .5

م طرحها الأف�ار والمق��حات ال�ي توكذا جميع  ال�ي سيجري اعتمادها �� ختام ا�جلسة الثانية، المش��كة

 خلال ا�جلسات.

، من خلال الاستفادة من  يو��ي .6
ً
 �لما �ان ذلك مناسبا

ً
الدول الأعضاء إ�� عرض المق��حات رسميا

الأف�ار والمق��حات ونقاط التقارب المش��كة �� الاجتماعات ذات الصلة ل�جنة الممثل�ن الدائم�ن 

رق ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن، وذلك �غ
ُ
ح��ا رض بوال�جنة المالية الدائمة وال�جنة الإسلامية واجتماعات ف

 وتدارسها ا�حتمل واعتمادها خلال اجتماعا��ا المستقبلية.

بالعرض الذي تقدمت بھ المملكة العر�ية السعودية، ع�� معهد الإدارة العامة، للقيام، دونما  يرحب .7

ت�اليف، بمراجعة لمسارات العمل الداخ�� والإجراءات والب�ى التحتية الفنية للأمانة العامة شر�طة 

هذه المراجعة ع�� فر�ق عمل ح�ومي مفتوح العضو�ة لبحثھ وتدارسھ و�صدار التوصيات  عرض تقر�ر

 الملائمة �شأنھ ومن ثم رفعھ إ�� �جنة الممثل�ن الدائم�ن لتدارسھ.

من الأمانة العامة إعداد دراسة حول فعالية و�شاطات المؤسسات المنتمية و�حال��ا إ�� فر�ق يطلب  .8

  ا�خ��اء ا�ح�ومي�ن لدراس��ا
ً
وتقديم توصيات �شأ��ا إ�� مجلس وزراء ا�خارجية لاتخاذ ما يراه مناسبا

 �شأ��ا.

من الأم�ن العام إعداد تقر�ر حول تنفيذ هذا القرار ورفعھ إ�� الدورة السا�عة والأر�ع�ن �جلس  يطلب .9

 وزراء ا�خارجية.

--- 
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 ق.ت -9/46قرار رقم: 

 �شأن

 حل ا�جمعية الاسلامية للإسمنت

 

 
ّ

 من التعاون  إن
ً
مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد فـي دورتـھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 25و 24الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـــدة يومي 

 )؛2019مارس  2-1(الموافـق:  ھ1440الثا�ي  جمادى

 من القواعد ال�ي تحكم منح صفة المؤسسة المنتمية لمنظمة التعاون الإسلامي؛) 20(الفقرة  إذ �ستذكر

لامية الإسا�جمعية �� الاعتبار الإشعار الذي أبلغت بھ ح�ومة ا�جمهور�ة ال��كية، بلد مقر  و�ذ يأخذ

 ؛2017د�سم��  3 للإسمنت، الأمانة العامة لمنظمة التعاون الإسلامي يوم

 وجود قانو�ي. او�التا�� لم �عد له اللإسمنت قد تم حله ةالإسلامي ا�جمعيةأن  يلاحظ -1

من الدول الأعضاء والأمانة العامة وجميع المؤسسات التا�عة لمنظمة التعاون الإسلامي الأخذ  يطلب -2

 
ً
 ��ذا القرار. علما

--- 
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  ق.ت -10/46: قرار رقم

 �شأن

 الإسلامي التعاون  لمنظمھ الذه�ي باليو�يل الاحتفال
 

 
ّ

 من التعاون  إن
ً
مجلس وزراء ا�خارجية المنعقد فـي دورتـھ السادسة والأر�ع�ن (دورة: خمسون عاما

 24إلـى  23الإسلامي: خارطة الطر�ق للازدهار والتنمية) �� أبو ظ�ي بدولة الإمارات العر�ية المتحـــدة مـن 
 )؛2019مارس  2-1(الموافـق:  ھ1440جمادى الثا�ي 

 يوم لمغر�يةا بالمملكة الر�اط مدينة �� ا�عقدت ال�ي الإسلامي القمة لمؤتمر الأو�� الدورة �ستذكر إذ

 وهو الإجرامية الأق��ى الم�جد حراقإ عملية عقابأ ��) م 1969 سبتم�� 25 الموافق( ھـ1389 رجب 12

 :الإسلامي التعاون  منظمھ إ�شاء تار�خ

الدول  �نب فيما بالتشاور  القا��ي التار��� الر�اط قمة مؤتمر عن الصادر القرار أيضا �ستذكر و�ذ

الثقا�� و  والعلمية الاقتصادية ا�جالات �� المتبادلة والمساعدة الوثيق التعاون  �عز�ز جلأ من الأعضاء

 :والروحية

 اديم دعم من قدمتھ ما ع��"  المؤسس العضو"  السعودية العر�ية المملكة المقر بدولة �شيد و�ذ

  ا�خمس�ن طوال ا�ختلفة الإسلامي وأجهز��ا التعاون  ولوجس�ي لمنظمھ
ً
 مصا�ح ع�� ا�حفاظ جلأ من عاما

 ٠ الأعضاء الدول  ب�ن فيما الإسلامي التضامن أواصر ولتوطيد مة الإسلاميةلأ ا

 ر أمو  جملة من ،يؤكد الذي الإسلامي التعاون  منظمھ ميثاق ومبادئ بأهداف بالال��ام �شيد و�ذ

�حها مصا لضمان الأعضاء الدول  ب�ن والتضامن الوحدة أواصر وتوطيد لتعز�ز الأساسية الصيغة أخرى،

 :الدولية الساحة �� المش��كة

أهداف منظمة التعاون الإسلامي، وخاصة ما يتعلق م��ا بتعز�ز التضامن الإسلامي فيما  إذ �ستذكر 

 لمطردينا والتطور  بالنمو و�قر سلامي المش��ك؛ب�ن الدول الأعضاء من خلال المز�د من التعاون والعمل الإ 

 مجالات لو�طا منلأ وا السلم ليشمل قضايا عملها نطاق وا�ساع السنوات مرور مع المنظمة حقق��ما اللذين

 "سالنا ورفاهية ا�حياة البشر�ة وجودة بالتنمية وتتعلق مباشر ا�شغال مصدر �عت�� عديدة جديدة

التقدم والإنجازات المهمة ال�ي أحرز��ا منظمة التعاون الإسلامي منذ إ�شا��ا و�ذ يأخذ �� الاعتبار 

 ع�� الصعيد الدو��، مُمثِلة بذلك مصا�ح المسلم�ن �� سائر أرجاء 
ً
والم�انة المرموقة ال�ي باتت تتبوأها حاليا

ح
ُ
 بالقضايا ال�ي ت

ً
 للدور الاستبا�� الذي تضطلع بھ المنظمة ارتباطا

ً
ام الدول ظى باهتمالعالم، ونظرا

 الأعضاء؛
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أن إحياء الذكري ا�خمس�ن لتأسيس منظمة التعاون الإسلامي ُ�ش�ل فرصة تار�خية  و�ذ يدرك

 لتعز�ز قضايا الأمة الإسلامية و�شاعة رسال��ا:

مة لأ ل ا�جما�� الصوت باعتبارها الإسلامي التعاون  منظمھ �عز�ز ع�� العمل ضرورة ع�� �شدد و�ذ

  ةوموجه الإسلامية
ً
  توج��ا

ً
 :ا�جالات ش�ى �� الماثلة التحديات لمواجهة �املا

 الشأن: ��ذا العام الأم�ن تقر�ر ع�� الاطلاع و�عد

 2019 عام تخصيص يقرر  -1
ً
  م يو�يلا

ً
  ذهبيا

ً
التعاون  منظمة لتأسيس ا�خمس�ن للذكرى  تخليدا

� صو��ا كشر�ك فعال �الإسلامي، وذلك �� سبيل �عز�ز حضورها باعتبارها منظمة دولية و�براز 

 توطيد السلم والأمن والتنمية �� العالم.

  رئيس احتفال لإقامة السعودية العر�ية المملكة مع للتنسيق العامة الأمانة يدعو -2
ً
 هذهل تخليدا

 المقر. دولة الذكرى ��

لاحتفال ا �عقب احتفالات عقد �� الراغبة الأعضاء الدول  �افة مع للتنسيق العامة الأمانة يدعو كما -3

حياء إ �� معها والتنسيق العامة للأمانة اللازم الدعم ش�الأجميع  تقديم إ�� المقر بلد �� الرئيس

 .لائقة بكيفية ا�خمس�ن الذكرى 

الدول الأعضاء والأمانة العامة للمنظمة ومؤسسا��ا إ�� إحياء هذه الذكرى من خلال جملة من  يدعو  -4

�� إطار منظمة التعاون الإسلامي وع�� الصعيد الدو�� التداب�� من ضم��ا تنظيم برامج وطنية 

 ولاسيما من خلال تتبع المهام والفعاليات التالية:

 إصدار طوا�ع تذ�ار�ة؛ .أ

 �شر كتب مصورة؛ .ب

 بث برامج تلفز�ونية و�ذاعية؛ .ج

��ـــجيع إجراء بحوث أ�اديمية ودعمها ورعاي��ا حول الهيا�ل الســـياســـية والتار�خية والقانونية  .د

 للمنظمة ومزاول��ا لمهامها؛ والمؤسسية

قيام �ل من الأمانة العامة للمنظمة والمؤســـســـات ذات الصـــلة التا�عة للمنظمة بإعداد التار�خ  .ه

 الشف�ي للمنظمة؛

ت�ليف الأمانة العامة للمنظمة ومؤســــــــــســــــــــا��ا ا�ختلفة بإنجاز برامج وثائقية ســــــــــمعية بصــــــــــر�ة  .و

 حول تار�خ المنظمة و�نجازات المنظمة؛

 

 : ا�� العام الأم�ن يدعو -5

 تنفيذه: وتتو�� الذه�ي اليو�يل لأحياء مفصل برنامج وضع .أ

 :الوط�ي الصعيد ع�� الأعضاء الدول 
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 المراقبة والبعثات العامة والأمانة الإسلامي التعاون  منظمة منظومة ومؤسسات أجهزة جميع  -

 للمنظمة.

 .م2019 عام طيلة معنية وجهات انمائي�ن وشر�اء أخرى  ودولية إقليمية منظمات شراكإ   -

 لاتش�ى ا�جا �� وانجازا��ا ومهامها الإسلامي التعاون  منظمة دور  لإبراز ملائمھ خطوات اتخاذ  .ب

 .وخارجها الأعضاء للدول  المكتو�ة والإلك��ونية الاعلام وسائل ع��

 والتنمية)السلم  جلأ من (متحدون  هو ا�خمس�ن الذكرى  لأحياء الرئي��ي الموضوع سي�ون   .ج

 الشعار م2019 عام خلال المنعقدة واجتماعا��ا الك��ى للمنظمة الفعاليات جميع وستحمل

 الغرض. لهذا تصميمھ سيتم الذي ا�خاص

من الأمانة العامة تنظيم فعالية ع�� هامش الاجتماع التنسيقي السنوي لمنظمة التعاون  يطلب -6

المنظمة، وذلك ع�� هامش الدورة الرا�عة والسبع�ن الإسلامي للاحتفال بالذكرى ا�خمس�ن لتأسيس 

 ل�جمعية العامة للأمم المتحدة من أجل ال��ك�� ع�� تقييم عمل المنظمة و�نجازا��ا وجدواها المستمرة.

زراء و  �جلس القادمة الدورة ا�� ورفعھ القرار هذا تنفيذ حول  تقر�ر اعداد العام الأم�ن من يطلب -7

 ا�خارجية.

--- 
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