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  أت: – 2/39 :قرار رقم  2
  ریة.بشأن لائحة حصول المنظمات الإنسانیة غیر الحكومیة على الصفة الاستشا

7  
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  بشأن مراجعة قواعد الإجراءات لاجتماعات منظمة التعاون الإسلامي
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES.1/FINAL  

  
  أت – 1/39 :قرار رقم

  بشأن
  الترشیحات المقدمة من الدول الأعضاء لمناصب بمنظمات دولیة

  ـــــ

التضامن من أجل یة المنعقد في دورته التاسعة والثلاثین (دورة: إن مجلس وزراء الخارج
(الموافق  هـ1434محرم  3 - 1وتي، خلال الفترة من ) في جیبوتي، جمهوریة جیبمیة مستدامةتن

 م)؛2012نوفمبر  17 – 15

  أهمیة تمثیل الدول الإسلامیة في المناصب الدولیة المختلفة؛یعي إذ 

  قدمة من الدول الأعضاء بهذا الشأن؛على الترشیحات الماطلع وإذ 

  یقرر تأیید ومساندة الترشیحات التالیة: -

جمهوریة أذربیجان عن مجموعة أوروبا الشرقیة لرئاسة الجمعیة العامة للأمم  ترشیح - 1
للجمعیة العامة  87، في الانتخابات المزمع عقدها أثناء الدورة 2032المتحدة لسنة 

  .2032للأمم المتحدة في نیویورك عام 

المملكة العربیة السعودیة للعضویة غیر الدائمة في مجلس الأمن خلال الفترة  ترشیح - 2
2014 – 2015. 

الشعبیة لشغل مقعد غیر دائم في مجلس الأمن التابع للأمم  بنغلادیشجمهوریة  ترشیح - 3
، عن أحد المقاعد غیر الدائمة المخصصة للمجموعة 2017 – 2016المتحدة للفترة 
ك في الانتخابات التي ستجرى خلال الدورة السبعین في نیویورك عام الآسیویة، وذل

2015. 

دولة الإمارات العربیة المتحدة للعضویة غیر الدائمة لمجلس الأمن التابع للأمم  ترشیح - 4
، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في الدورة السابعة 2023 – 2022المتحدة لفترة 

 .2021متحدة عام والسبعون للجمعیة العامة للأمم ال

) للفترة ICAOجمهوریة إندونیسیا لعضویة مجلس منظمة الطیران الدولیة ( ترشیح - 5
للجمعیة العامة  38، وذلك في الانتخابات التي ستجرى خلال الدورة 2016 – 2013

 .2013للمنظمة في مونتریال في سبتمبر/ أكتوبر 
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الأمن التابع للأمم المتحدة  جمهوریة إندونیسیا للعضویة غیر الدائمة في مجلس ترشیح - 6
للجمعیة  73، وذلك في الانتخابات التي ستجرى خلال الدورة 2020 – 2019للفترة 

 .2018العامة للأمم المتحدة في نیویورك عام 

 للجمعیة العامة للأمم المتحدة  71جمهوریة كازاخستان لرئاسة الدورة  ترشیح - 7

 .2016عام 

(جمهوریة بنین) لعضویة اللجنة الاستشاریة السید جوزیف كانجو ساتشیفي  ترشیح - 8
، وذلك في الانتخابات التي 2016 – 2013المعنیة بالمسائل الإداریة والمیزانیة للفترة 

خلال الدورة السابعة والستین للجمعیة العامة للأمم المتحدة  2012ستجرى في نوفمبر 
 .2012عام 

المي في مدینة ازمیر، خلال الجمهوریة التركیة لاستضافة معرض اكسبو الع ترشیح - 9
، تحت عنوان (مسارات جدیدة لعالم أفضل/ 2020أكتوبر  31ابریل إلى  30الفترة من 

الصحة للجمیع)، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في اجتماع الجمعیة العمومیة 
 .2013) في باریس خلال شهري نوفمبر/ دیسمبر عام BEIلمكتب المعارض الدولیة (

وریة التركیة للعضویة غیر الدائمة في مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة الجمه ترشیح - 10
في  2014، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في خریف 2016 – 2015للفترة 

 للجمعیة العامة للأمم المتحدة. 69نیویورك، خلال الدورة 

، والتي 2017 – 2013للجنة التراث العالمي للیونسكو للفترة الجمهوریة التركیة  ترشیح - 11
 .2013ستجرى انتخاباتها في خریف 

، وذلك في الانتخابات المزمع 2017جمهوریة كازاخستان لاستضافة اكسبو  ترشیح - 12
في اجتماع الجمعیة العامة لمكتب المعارض الدولیة في  2012إجراؤها في دیسمبر 

 فرنسا.  –باریس 

لأمن التابع للأمم المتحدة جمهوریة كازاخستان للعضویة غیر الدائمة في مجلس ا ترشیح - 13
  ، وذلك في الانتخابات التي ستجرى خلال الدورة 2018 – 2017للفترة 

 .2016للجمعیة العامة للأمم المتحدة عام  71

جمهوریة طاجكستان لعضویة مجلس حقوق الإنسان التابع للأمم المتحدة للفترة  ترشیح - 14
 .2014یورك عام ، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في نیو 2017 – 2015

 – 2024لعضویة مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة للفترة  نجمهوریة طاجكستا ترشیح - 15
 .2023، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في نیویورك عام 2025

والاجتماعي التابع للأمم لعضویة المجلس الاقتصادي  نجمهوریة طاجكستا ترشیح  - 16
 .2016رى في نیویورك عام ، وذلك في الانتخابات التي ستجالمتحدة
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 2015لعضویة لجنة الأمم المتحدة حول وضع المرأة للفترة  نجمهوریة طاجكستا ترشیح - 17
 .2013، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في نیویورك عام 2018 –

دولة الإمارات العربیة المتحدة لاستضافة فعالیات معرض اكسبو العالمي لعام  ترشیح - 18
ابات التي ستجرى في المكتب الدولي للمعارض في باریس، ، وذلك في الانتخ2020

 م.2013خلال شهر نوفمبر 

 – 2013المملكة الأردنیة الهاشمیة لعضویة مجلس حقوق الإنسان للفترة  ترشیح - 19
 .2013، وذلك في الانتخابات التي ستجرى سنة 2016

المتحدة للفترة دولة الكویت للعضویة غیر الدائمة في مجلس الأمن التابع للأمم  ترشیح - 20
، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في الدورة الثانیة والسبعین للجمعیة 2019 – 2018

 .2017عام  كالعامة في نیویور 

ریا الاتحادیة) لمنصب رئیس یز (جمهوریة نیجنترشیح الدكتور كانایو فیلكس نوا إعادة - 21
 ).إیفادالصندوق الدولي للتنمیة الزراعیة (

الجزائریة الدیمقراطیة الشعبیة لعضویة مجلس حقوق الإنسان للفترة الجمهوریة  ترشیح - 22
، وذلك خلال الانتخابات التي ستجرى في الدورة السابعة والستین 2016 – 2014

 .2013للجمعیة العامة للأمم المتحدة، في شهر مایو 

یة دولة الإمارات العربیة المتحدة لعضویة مجلس محافظي الوكالة الدولیة الذر  ترشیح - 23
 .2013للمؤتمر العام للوكالة في سبتمبر  57، في الدورة 2015 -2013للفترة 

دولة الإمارات العربیة المتحدة لعضویة مجلس المنظمة الدولیة للطیران المدني  ترشیح - 24
أكتوبر  –عن الفئة الثالثة، في الانتخابات التي ستجري في مؤتمر المنظمة في سبتمبر 

2013. 

العربیة المتحدة لعضویة مجلس التنمیة الصناعیة في منظمة  دولة الإمارات ترشیح - 25
الأمم المتحدة للتنمیة الصناعیة (الیونیدو)، وذلك في الانتخابات التي ستجري في شهر 

 في فیینا. 2013دیسمبر 

السیدة أمل الدوسري (مملكة البحرین) لعضویة لجنة حقوق الطفل خلال ترشیح  - 26
 یویورك. في ن 2012الانتخابات في دیسمبر 

 .2017 – 2015مملكة البحرین لمجلس حقوق الإنسان للفترة ترشیح  - 27

  مالیزیا للعضویة غیر الدائمة في مجلس الأمن التابع للأمم المتحدة للفترة  ترشیح - 28
في نیویورك،  2014، وذلك في الانتخابات التي ستجرى في خریف 2016 – 2015

 .للجمعیة العامة للأمم المتحدة 69خلال الدورة 
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وذلك خلال  2017 – 2015دولة قطر بعضویة مجلس حقوق الإنسان للفترة ترشیح  - 29
 .2014للأمم المتحدة عام  69الدورة 

 .2013لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري دولة الكویت لعضویة ترشیح  - 30

منظمة مدیر عام  فارع (جمهوریة جیبوتي) لمنصب رشاد أحمدصاحب السعادة ترشیح  - 31
، وذلك في الانتخابات التي ستجرى )UNESCOللتربیة للعلوم والثقافة ( الأمم المتحدة

 .2013في الربع الأخیر لعام 

 38معالي/ محمد اسنا رحیمي (جمهوریة أفغانستان الإسلامیة) لرئاسة الدورة ترشیح  - 32
 –، في روما 2013لمنظمة الفاو، وذلك خلال الانتخابات التي ستجرى في شهر یونیو 

 .اإیطالی

دولة قطر لعضویة مجلس المحافظین في الوكالة الدولیة للطاقة الذریة في  حترشی - 33
 .2013للمؤتمر العام للوكالة في سبتمبر  57الانتخابات المزمع إجراؤها في الدورة 

من الأمین العام متابعة تنفیذ هذا القرار ورفع تقریر بشأنه إلى الدورة الأربعین  یطلب - 
 لمجلس وزراء الخارجیة.

  

-  - - 
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES.2/FINAL 

  
  أت – 2/39 :قرار رقم

  بشأن
  لائحة حصول المنظمات الإنسانیة غیر الحكومیة على صفة الاستشاریة

  لدى منظمة التعاون الإسلامي
  ـــــ

التضامن من أجل إن مجلس وزراء الخارجیة المنعقد في دورته التاسعة والثلاثین (دورة: 
هـ (الموافق 1434محرم  3 -  1وتي، جمهوریة جیبوتي، خلال الفترة من ) في جیبتنمیة مستدامة

  م)؛2012نوفمبر  17 – 15

  الأهداف والمبادئ الواردة في میثاق منظمة التعاون الإسلامي وبرنامج إذ یستذكر 
العمل العشري والقرارات ذات الصلة الصادرة عن دورات مؤتمر القمة الإسلامي ومجلس وزراء 

  الخارجیة؛

أهمیة التعاون البناء والعلاقات الودیة بین منظمة التعاون الإسلامي والمنظمات یعي إذ و 
  الإنسانیة غیر الحكومیة؛

على أهمیة دورة المجتمع المدني المتعاظم الذي امتد تأثیره إلى مجالات مهمة یؤكد وإذ 
منظمات المجتمع ومتعددة مما یوجب الحاجة إلى تقنین الشركة بین منظمة التعاون الإسلامي و 

  المدني في العالم الإسلامي وفق شراكة مؤسسیة تستفید منها كل الأطراف؛

على تقریر الأمین العام بهذا الخصوص الوارد في الوثیقة رقم  وبعد الإطلاع
)OIC/CFM-39/2012/ORG/SG. REP4(؛  

قة الأمین العام على العمل الذي قامت به الأمانة العامة من أجل إعداد وثی یشكر - 1
 تتضمن كافة الآراء الواردة من الدول الأعضاء.

أیضا فریق الخبراء الحكومیین حول لائحة حصول المنظمات الإنسانیة غیر الحكومیة  یشكر - 2
 على الصفة الاستشاریة على الجهد الذي قام به في صیاغة مشروع هذه اللائحة.

شاریة لدى منظمة مشروع لائحة حصول المنظمات غیر الحكومیة على الصفة الاست یقر - 3
 .)OIC/RULES.CON. NGOs/2012/REV. 6(التعاون الإسلامي والواردة في الوثیقة رقم 

من الأمین العام متابعة تنفیذ هذا القرار وتقدیم تقریر عنه إلى الدورة الأربعین  یطلب - 4
  لمجلس وزراء الخارجیة.

 -  - - 
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OIC/RULES.CONS.NGOs/2012/REV.6 

 

  

  م?<وع >$ئحة

  صول المنظمات ا>Cنسانية غير الحكوميةح

  لدى منظمة التعاون ا>Cس%$مي على الصفة ا>$ستشارية
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  مشروع لائحة  

  حصول المنظمات الإنسانية غير الحكومية 

  على الصفة الاستشارية لدى منظمة التعاون الإسلامي
  

  الفصل الأوّل

  المجال والتعريف

  ):1مادة (

لشروط ومعاییر وضــوابط حصــول المنظمــات الإنســانیة  یمثل مجال هذه الوثیقة تحدیداً 
  غیر الحكومیة على الصفة الاستشاریة لدى منظمة التعاون الإسلامي.

  ): 2مادة (

تشیر المصطلحات المبینة أدناه أینما وردت في هذه اللائحة إلــى المعنــى المبــین أمــام 
  -كل منها:
  میثاق منظمة التعاون الإسلامي.  :  المیثاق
  منظمة التعاون الإسلامي.  :  المنظمة
  مجلس وزراء الخارجیة.  :  المجلس
  الأمانة العامة لمنظمة التعاون الإسلامي.  :  الأمانة 

  الأمین العام لمنظمة التعاون الإسلامي.  :  الأمین العام
 طلبــــات المنظمــــات الإنســــانیة غیــــر الحكومیــــة للحصــــول علــــى   :  الطلبات

  الصفة الاستشاریة.
ظمات الإنسانیة غیر الحكومیة التي یكون مقرهــا إحــدى هي المن  :  المنظمات

فـــي  بالعمـــل بهــاالــدول الأعضــاء ومســجلة رســمیاً ومصــرح لهــا 
النشاط المنصــوص علیــه فــي طلــب الحصــول علــى هــذه الصــفة، 

وتعمــل وكذلك المنظمات التابعة للجماعات والمجتمعات المسلمة 
ل تلــك فــي مجــال الإغاثــة الإنســانیة والمعتمــدة فــي دو لصــالحها

  الجماعات والمجتمعات المسلمة.
  الصفة  الاستشاریة:

صـــفة تمنحهـــا منظمـــة التعـــاون الإســـلامي للمنظمـــات الإنســـانیة غیـــر 
الحكومیة المؤهلــة لتمكینهــا مــن المشــاركة فــي الاجتماعــات المنصــوص 
علیهـــا فـــي هـــذه اللائحـــة وتقـــدیم الاستشـــارات والنصـــائح فـــي المجـــال 

  ادئ والأهداف الواردة في میثاق المنظمة.الإنساني، وذلك تحقیقاً للمب
  الفصل الثاني

  شروط وإجراءات منح الصفة الاستشارية للمنظمات الإنسانية غير الحكومية
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  ) :3مادة (

یجب أن تتــوفر فــي المنظمــة الإنســانیة غیــر الحكومیــة طالبــة الصــفة الاستشــاریة إلــى 
  جانب موافقة حكومة مقرها الأصلي ما یلي:

مــة غیــر الحكومیــة ذات شخصــیة اعتباریــة وكیــان إداري ومــالي أن تكــون المنظ .1
ــة  ــة المالی ــدیها أنظمــة واضــحة وشــفافة للمحاســبة والمراقب ــوفر ل مســتقل، وأن تت

  والإداریة .

أن یكون مقرها إحدى الدول الأعضــاء ومســجلة رســمیاً ومصــرح لهــا بالعمــل بهــا  .2
أن تكــون  في النشاط المنصوص علیه فــي طلــب الحصــول علــى هــذه الصــفة، أو

مجــال الإغاثــة  وتعمل لصالحها فيتابعة لإحدى الجماعات والمجتمعات المسلمة 
 الإنسانیة والمعتمدة في دول تلك الجماعات والمجتمعات.

أن تكون قد نفذت مهام أو باشرت أنشطة في دولة أو أكثر من الدول الأعضاء،  .3
 لصالح إحدى الجماعات والمجتمعات المسلمة. أو

 ة المطلوبة لرئاسة المنظمة الأم ولیس لفرع من فروعها.أن تكون الصف .4

 ألا تتعارض أهداف المنظمة غیر الحكومیة مع مبادئ وأهداف میثاق المنظمة. .5

إذا كــان مجــال عمــل المنظمــة غیــر الحكومیــة یخــص بشــكل مباشــر دولــة عضــو  .6
أخــرى غیــر دولــة مقرهــا الأصــلي، یتوجــب الحصــول علــى موافقــة الدولــة المعنیــة 

 تلك المنظمة غیر الحكومیة.بنشاط 

  ):4مادة (

تتلقى الأمانة طلبات المنظمــات للحصــول علــى الصــفة الاستشــاریة. وعلــى كــل منظمــة 
  راغبة في ذلك استیفاء النموذج المعتمد لذلك.

  ):5مادة (

تتلقــى الأمانــة العامــة الطلبــات وتقــوم بمراجعتهــا والتأكــد مــن اســتیفائها الشــروط  .1
  هذه اللائحة.والإجراءات الواردة في 

یصـــدر الأمـــین العـــام توصـــیاته فـــي شـــأن مـــنح الصـــفة الاستشـــاریة للمنظمــــات  .2
المســتوفاة لكافــة الاشــتراطات، ویعمــل علــى تعمــیم الطلبــات المســتوفاة علــى الــدول 



 11 

) علـــى الأقـــل مـــن انعقـــاد المجلـــس فـــي دوراتـــه 90الأعضـــاء قبـــل تســـعون یومـــاً (
 القادمة.

ى المجلــس یتضــمن بیانــات كاملــة عــن المنظمــات یقدم الأمین العام تقریراً یرفــع إلــ .3
 الصفة الاستشاریة بالمنظمة. التي یوصي منحها

یبت المجلس في الطلبات المقدمة في ضوء عرض الأمین العام بشأنها، ویتم منح  .4
ــار  الصــفة الاستشــاریة بقــرار مــن المجلــس بتوافــق الآراء بعــد توصــیة اجتمــاع كب

 الموظفین.

یر الحكومیة لنوعیة نشاطها المسجل لدى المنظمة عند في حالة تغییر المنظمة غ .5
حصولها على الصفة الاستشـاریة أو قامت بإضافة أنشــطة جدیــدة لمجــال عملهــا، 

لإعادة النظر في الصفة الممنوحة لها وفقاُ لأحكام المادة یجب إخطار الأمانة بذلك، 
 السادسة.

  الفصل الثالث

  في تعليق أو سحب الصفة الاستشارية

للمجلــس الحــق فــي تعلیــق الصــفة الاستشــاریة أو ســحبها عــن المنظمــة غیــر   ):6( مادة
  الحكومیة بتوافق الآراء في الحالات التالیة:

ــوانین  .1 ــر الحكومیــة عــن أهــدافها أو مخالفتهــا للق إذا ثبــت خــروج المنظمــة غی
  والتشریعات النافذة في حقها. 

 ومیة بالعمل.إذا ألغت حكومة مقرها الأصلي تصریح المنظمة غیر الحك .2

هذا النظــام، أو قامــت المنظمــة إذا فقد حائزها كل أو بعض الشروط المقررة في  .3
 غیر الحكومیة بتغییر نوعیة نشاطها الممنوح بموجبه الصفة الاستشاریة.

یكون تعلیق الصفة الاستشاریة لمدة سنة واحدة، وفي حالة استمرار المنظمــة  .4
مــول بهــا یمكــن للمجلــس تمدیـــد غیــر الحكومیــة فــي مخالفتهــا للأنظمـــة المع

التعلیق لمدة سنة أخرى أو إقرار سحب الصفة، وفي جمیع الأحوال یكون قرار 
 المجلس نافذاً اعتباراً من تاریخ صدوره.

  

  الفصل الرابع

  في تنظيم العمل والاجتماعات
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  ):7مادة (

تقــوم المنظمــات التــي تتمتــع بالصــفة الاستشــاریة لــدى المنظمــة بتكــوین آلیــة  .1
ــة  مناســبة للتنســیق والتشــاور مــع المنظمــة. ولا یترتــب علــى إنشــاء هــذه الآلی

  ومباشرتها لمهامها أیة  أعباء مالیة على المنظمة.

یمكن للمنظمات عقــد اجتمــاع دوري قبیــل مؤتمـــر القمــة الإســلامي أو المجلــس  .2
  تها العادیة.في دورا

  تتولى إدارة الشؤون الإنسانیة تنسیق العـلاقات مع المنظمات. .3

  

  الفصل الخامس

  المشاركة والامتيازات

  ):8مادة (

یقوم الأمین العام بعد التنسیق مع الدولــة المضــیفة للاجتمــاع بــدعوة إحــدى أو  .1
عــدد مــن المنظمــات التــي قــد تســاعد أعمالهــا أو مشــاركتها فــي تعزیــز أهــداف 

ثـــاق، أو المجلـــس أو الاجتماعـــات لحضـــور الجلســـات العامـــة لاجتماعـــات المی
مجلــــس وزراء الخارجیــــة والاجتماعــــات الوزاریــــة القطاعیــــة واللجــــان الدائمــــة 

  الأربعة.

یقوم الأمین العام خلال ستین یوماً قبل الاجتماع بتعمیم قائمة بالمنظمات التي  .2
الأعضاء قصد دراستها  قد تتم دعوتهم لحضور اجتماعات المنظمة على الدول

، وهــو الاعتــراض الأعضــاءوفي حال عدم وجود أي اعتراض من أي من الدول 
قبـــل عقـــد یومـــاً  30الـــذي یجـــب إبلاغـــه للأمانـــة العامـــة فـــي أجـــل لا یقـــل عـــن 

الاجتماع، یجوز للأمین العــام بعــد موافقــة الدولــة المضــیفة للاجتمــاع القیــام بــدعوة 
 تلك المنظمات.

المشاركة في تقدیم مقترحات أو مشروعات القرارات أو دعم  لا یحق للمنظمات  .3
 مشروع قرار أو التصویت علیها.

یجــوز للمنظمــات تقــدیم بیانــات مكتوبــة عــن أنشــطتها للأمانــة العامــة للمنظمــة  .4
كلمة لتوزیعها على الجلسات العامة للاجتماعات التي  2000فیها لا یزید عن 

الأعضــاء قبــل أســبوع علــى الأقــل مــن یسمح لهم بحضورها لتعمیها على الدول 
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تاریخ انعقاد الاجتماعات، وللأمانة العامة إبداء الملاحظات التي تراهــا مناســبة 
على هذه البیانات، وتقرر الدول الأعضاء ما تراه مناســباً بشــأن هــذه البیانــات، 
ــات مجمعــة قصــیرة  ــا یجــوز للمنظمــات غیــر الحكومیــة التحــدث وإلقــاء بیان كم

  سهامات الكتابیة.بفحوى هذه الإ

  

  الفصل السادس

  التعديلات ودخول حيز النفاذ 

  ):9مادة (

  یُعمل بأحكام هذه اللائحة من تاریخ اعتمادها من المجلس. .1

للمجلس حق إدخال تعدیلات كلیة أو جزئیة وفقاً للإجراءات القانونیة المعمول  .2
  بها في المنظمة وتكون نافذة اعتباراً من تاریخ اعتماده لها.
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES.3/FIANL  

  
  أت – 3/39 :قرار رقم

  بشأن
  مذكرات تفاهم مبرمه مع المنظمات الدولیة الأخرى

  ـــــ

التضامن من أجل إن مجلس وزراء الخارجیة المنعقد في دورته التاسعة والثلاثین (دورة: 
(الموافق هـ 1434حرم م 3 - 1) في جیبوتي، جمهوریة جیبوتي، خلال الفترة من تنمیة مستدامة

  م)؛2012نوفمبر  17 – 15

الأهداف والمبادئ الواردة في میثاق منظمة التعاون الإسلامي وبرنامج العمل إذ یستذكر 
  العشري والقرارات ذات الصلة؛

  أهمیة التعاون مع المنظمات الدولیة الأخرى؛وإذ یدرك 

سلامي، الوارد في الوثیقة رقم: بتقریر الأمین العام لمنظمة التعاون الإوإذ أحیط علماً 
)OIC/CFM-39/2012/ORG/SG. REP5؛(  

 :قـرر - 1

الموافقة على مذكرة التفاهم بین منظمة التعاون الإسلامي ومنظمة البلدان النامیة   -أ
  ).D-8الثمانیة للتعاون الاقتصادي (

الموافقة على مذكرة التفاهم بین منظمة التعاون الإسلامي والاتحاد الاقتصادي   -ب
  قدي لغرب أفریقیا.والن

من الأمین العام متابعة تنفیذ هذا القرار وتقدیم تقریر عنه إلى الدورة الأربعین  یطلب - 2
 لمجلس وزراء الخارجیة.
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  مذكرة تفاهم 
  ن ـــبي

  تعاون ا>Cس%$مي منظمة ال
 غرب أفريقيا لالنقدي  و وا>$تحاد ا>$قتصادي
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  ، 178رقم إن منظمة التعاون الإسلامي، من خلال أمانتها العامة، صندوق برید    
بأمینها العام البروفیسور أكمل الدین إحسان وممثلة المملكة العربیة السعودیة،  21411 –جدة 

  ، من جهة والمشار إلیها أدناه بـ "المنظمة"أوغلو، 

  و

، شارع 380في  االاتحاد الاقتصادي و النقدي لغرب أفریقیا من خلال لجنته، مقره    
 (بوركینا فاسو) ممثلا برئیسه 01و واغادوغ 543رقم ، صندوق برید 01زربو -البروفیسور كي

  من جهة أخرى،، والمشار إلیه أدناه بـ "الاتحاد"، حاجیبو سوماري شیخالسید ال

  والمشار إلیهما معاً بلفظ "الطرفین": 

  المنظمة،میثاق  إلىاستناداً 

  الاتحاد، اتفاقیةواستناداً إلى 

  التي تسعى المنظمتان إلى تحقیقها،لأهداف ا اعتباراً و 

الاندماج الإقلیمي بوصفه عاملاً وتمتین ً◌ للأهمیة الكبرى التي یولیها الطرفان لتعزیز اعتباراو 
  یة والاجتماعیة لدولهما الأعضاء،لتنمیة الاقتصادمن عوامل اأساسیاً 

  المنظمة والاتحاد،ضرورة إقامة علاقات عمل وتعاون بین وإذ یؤكدان 

التآزر اللازم لتنفیذ تحقیق وبضرورة  بضرورة العمل المبني على التشاور واقتناعا منهما
  ة بینهما،الأهداف المشتركبلوغ جل أسیاساتهما وبرامجهما خاصة من 

  التي تحظى باهتمامهما المشترك،مجالات التعزیز التعاون في في منهما  ورغبة

  للتفاهم،إبرام مذكرة من خلال على تعزیز التعاون والشراكة بینهما یعزمان وإذ 

  ما یلي:قد اتفقا على 

  المادة الأولى: الموضوع

لتعزیز علاقات وثیقة للتعاون والشراكة بینهما إقامة  ،مذكرةبموجب هذه ال ،یقرر الطرفان
(الاقتصادیة والاجتماعیة .. الخ) في الإنمائیة أعمالهما في نسجام الاتنسیق و الالتشاور و 

  الاهتمام المشترك.التي تحظى بمجالات ال
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  ت التعاونالمادة الثانیة: مجالا

  تحدیداً:المجالات التالیة على التعاون بین الطرفین ینصب 
في المجالات التي تحظى بالاهتمام تحدید وتنفیذ سیاسات واستراتیجیات وبرامج أنشطة  - 

  المشترك.
 لتمویل هذه السیاسات والبرامج أو للمساهمة فیها.اللازمة التعبئة المشتركة للموارد  - 

 بین الخبراء من أجل إنجاز دراسات مشتركة. تبادل الخبرات والكفاءات - 

 ودورات تدریبیة.وندوات حلقات دراسیة تنظیم  - 

  یتفق علیه الطرفان. من أشكال التعاون المشترك آخر شكل أي  - 

الاهتمام المشترك موضع المحددة التي تحظى بمتصلة بالمسائل التكون الأنشطة 
مشاركة كل طرف في تمویل  تیبات شروطَ حدد هذه التر على حدة. وتكل حالة لترتیبات خاصة، 

  .المذكورة وتنفیذها الأنشطة

  المادة الثالثة: التشاور والتعاون

رجمة وتنفیذ ومتابعة بجل أیتفق الطرفان على الترتیبات الإداریة والمالیة المناسبة من   
  :ليما ی خاصة بشأنبصفة تشاوران یمذكرة التفاهم هذه. و بموجب وتقویم العملیات المقررة 

  إنجازها.تحدید البرامج والمشاریع المراد  - 
 للأنشطة المراد القیام بها. خطیطالت - 

 وضع موازنات الأنشطة المذكورة في المادة الثانیة من مذكرة التفاهم هذه. - 

  یم التعاون.و متابعة وتق - 

  یجتمع الطرفان مرة في السنة على الأقل مناوبة في مقریهما وفي تواریخ یتفقان علیها.و 

  دة الرابعة: تبادل المعلومات والوثائقالما

ن أالمتاحة بش لضمان الاستخدام الأمثل للمعلومات یعمل الطرفان ما في وسعهما
تخذان الإجراءات الملائمة لتسهیل ی ،الاهتمام المشترك. ولهذا الغرضالتي تحظى بالمسائل 

  تبادل المعلومات والوثائق وبرامج الأنشطة.
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  ةالمادة الخامسة: السری

التي یشار إلیها بأنها والبیانات یلتزم الطرفان بإضفاء السریة على الوثائق والمعلومات   
  المستعملة لتبادلها بموجب أحكام هذه المذكرة. وسیلة الكانت أیاً سریة 

الوثائق والمعلومات تنقل هذه لا ئوعلیه، یتخذ الطرفان جمیع الإجراءات المناسبة ل  
من الطرف  ةومكتوب ةمسبقموافقة و تنشر لأي سبب كان دون إلى جهة أخرى أوالبیانات 

المعني. ومع ذلك فإن التزام السریة هذا لا ینطبق على المعلومات التي دخلت حیز الملكیة 
الطرفین عند التوقیع على مذكرة التفاهم هذه  بحوزةالعامة ولا على المعلومات السابقة التي كانت 

  لطرف ثالث أو حصل علیها بوسائل مشروعة.ولا على المعلومات التي أعطیت 

  المتبادلالتمثیل المادة السادسة: 

اللقاءات والأنشطة إعطاء بعضهما البعض صفة الضیف لحضور یتفق الطرفان على 
  التي ینظمها كل واحد منهما.

  م.المعینین طبقاً لقواعد وإجراءات الطرف المنظِّ الضیوف تتم مشاركة 

  والفسخ المادة السابعة: التعدیل

  لرسائل.امجرد تبادل بیمكن تعدیل مذكرة التفاهم هذه بالاتفاق بین الطرفین 

أشهر  ةثلاثإخطار الطرف الآخر بذلك قبل لأي من الطرفین فسخها شریطة یجوز كما    
  على الأقل دون أن یكون لذلك أثر على مواصلة الأعمال الجاریة.

  المادة الثامنة: لغة العمل

جمیع علاقاتهما وأن تحرر في اللغة الفرنسیة لغة العمل تكون ى أن یتفق الطرفان عل  
  بینهما بهذه اللغة.المراسلات 

  النزاعاتتسویة المادة التاسعة: 

أي نزاع ینشأ بینهما بشأن تفسیر و/أو تطبیق مذكرة التفاهم هذه بتسویة یلتزم الطرفان   
  .بالطرق الودیة
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  النفاذالمادة العاشرة: 

 ،بصفة مؤقتة اعتباراً من تاریخ توقیع الطرفین علیهاالنفاذ تفاهم هذه حیز تدخل مذكرة ال
  وبصفة نهائیة بعد مصادقة السلطات المختصة في كل طرف علیها. 

. وإثباتا متساویتین في الحجیةباللغة الفرنسیة أصلیتین نسختین في حررت مذكرة التفاهم   
  .همالتفا لذلك وضع الطرفان ختمیهما في أسفل مذكرة

  

    ...........................  بتاریخ   .....................  حرر في: 

  

  

  عن المنظمة

  

  أكمل الدین إحسان أوغلو

  الأمین العام

  عن الاتحاد

  

  الشیخ حاجیبو سوماري

  رئیس اللجنة
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES.4/FINAL  

  
  أت – 4/39 :قرار رقم

  بشأن
  ميالربط الشبكي لمكاتب أمناء المظالم في الدول الأعضاء في منظمة التعاون الإسلا

  ـــــ

إن مجلس وزراء الخارجیة، المنعقد في دورته التاسعة والثلاثین (دورة:التضامن من أجل 
ه 1434محرم  3إلى  1تنمیة مستدامة) في جیبوتي، جمهوریة جیبوتي، خلال الفترة من 

  م)،2012نوفمبر  17 – 15(الموافق 

فقا لما ورد في میثاق بعزم الدول الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي، وو  إذ یسترشد
المنظمة بضرورة تعزیز حقوق الإنسان والحریات الأساسیة والحكم الرشید وسیادة القانون 

  والدیمقراطیة والمساءلة في الدول الأعضاء، طبقا لأنظمتها الدستوریة والقانونیة؛

مقتضیات برنامج العمل العشري الصادر عن القمة الإسلامیة الاستثنائیة  وإذ یستذكر
)، والتي تشدد على ضرورة السعي الجاد لتوسیع نطاق المشاركة 2005دیسمبر  8- 7الثالثة (

السیاسیة وضمان المساواة والحریات المدنیة والعدالة الاجتماعیة وتعزیز الشفافیة والمساءلة 
  ومحاربة الفساد في الدول الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي؛

ي الصادر عن القمة الإسلامیة الاستثنائیة الرابعة (تعزیز أیضا البیان الختام وإذ یستذكر
، ویشدد على 2012أغسطس  15-14التضامن الإسلامي) والتي عقدت في مكة المكرمة یومي 

أن الإصلاح والتنمیة یجب أن یواكبهما تدبیر سلیم للشأن العام قوامه العدالة والمساواة بین أبناء 
ن والأنظمة وضرورة مشاركة المواطنین في إدارة شؤون الأمة الأمة الإسلامیة واحترام القوانی

وتمهید السبیل لإنشاء مؤسسات المجتمع المدني لمساعدة الحكام على بلوغ الأهداف التي تروم 
  إصلاح المجتمع الإسلامي وتنمیته؛

بالدور الـذي تضطلع به مكاتب أمناء المظـالم فـي مختلف الدول الأعضاء في  وإذ یقـر
التعاون الإسلامي، والتي تقدم عدالة سریعة وغیر مكلفة لفئات المجتمع المحرومة والأقل  منظمة

  نفوذاً:   

إقامة ربط شبكي بین مكاتب أمناء المظالم في الدول الأعضاء في منظمة التعاون  یقرر - 1
الإسلامي من أجل تعزیز تقاسم الخبرات وأفضل الممارسات في مجال مهارات معالجة 
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لمعالجة السریعة للمظالم وبناء قدرات مؤسسات أمناء المظالم في العالم الشكاوى وا
  الإسلامي.

بالعرض الذي تقدمت به جمهوریة باكستان الإسلامیة لاستضافة أولى اجتماعات  یرحب - 2
الدول الأعضاء حول الربط الشبكي لمكاتب أمناء المظالم في الدول الأعضاء في 

 منظمة التعاون الإسلامي.

الأمین العام متابعة تنفیذ هذا القرار ورفع تقریر بشأنه إلى الدورة القادمة من  یطلب - 3
 لمجلس وزراء الخارجیة. 

  

 - -  - 
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES.5/FINAL  

  
  أت – 5/39:قرار رقم 

  بشأن
  لجنة الممثلین الدائمین لمنظمة التعاون الإسلامي

  ـــــ

دورتـه التـاسعة والثلاثین (دورة:التضامن من أجل  إن مجـلس وزراء الخارجیـة، المنعقـد فـي
ه 1434محرم  3إلى  1تنمیة مستدامة) فـي جیبوتي، جمهوریـة جیبوتـي، خلال الفتـرة من 

  م)،2012نوفمبر  17 – 15(الموافق 

) من میثاق منظمة التعاون الإسلامي واللتین 13) و(5على أهمیة تنفیذ المادتین ( إذ یشدد
  الممثلین الدائمین جهازا من الأجهزة الرئیسیة للمنظمة؛تعتبران لجنة 

أهمیة الدور الذي تضطلع به لجنة الممثلین الدائمین في تعزیز قدرات منظمة  وإذ یؤكد
  التعاون الإسلامي لمعالجة القضایا التي أناطتها بها الدول الأعضاء:

 من الأمانة العامة للمنظمة:یطلب  - 1

لهیكلیة للأمانة العامة لمنظمة التعاون حول الإصلاحات ادراسة  تقدیم •
الإسلامي ونظامها الداخلي وفقاً لبرنامج العمل العشري، ومیثاق المنظمة وبما 
یتلائم مع المكانة التي تتبوأها المنظمة على الساحة الدولیة، وتعمیمها على 

  الدول الأعضاء لتقییمها وإبداء الآراء حیالها.

لممثلین الدائمین تتضمن تعریفاً بهذه اللجنة دراسة شاملة حول لجنة ا إعداد •
واختصاصاتها ومهامها وطرق عملها وقواعد الإجراءات الخاصة باجتماعاتها 
والقضایا التي تعالجها أو تدخل في نطاق اختصاصها وفقا ما هو معمول به 

 في المنظمات الدولیة.

ي بمراجعة قواعد المعنالخبراء الحكومیین إحالة هاتین الدراستین إلى فریق تتم  - 2
لبحثها وإعداد تقریر بشأنها لعرضه لاجتماعات منظمة التعاون الإسلامي الإجراءات 

 على مجلس وزراء الخارجیة في أول دورة قادمة.

من الأمین العام رفع تقریر عن تنفیذ هذا القرار إلى الدورة الأربعین لمجلس  یطلب - 3
 وزراء الخارجیة.    

 - -  - 
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OIC/CFM-39/2012/ORG/ RES. 6/FINAL  

  
  أت – 6/39 :قرار رقم

  بشأن
  مراجعة قواعد الإجراءات لاجتماعات منظمة التعاون الإسلامي 

  ـــــ

التضامن من أجل إن مجلس وزراء الخارجیة المنعقد في دورته التاسعة والثلاثین (دورة: 
(الموافق هـ 1434محرم  3 - 1) في جیبوتي، جمهوریة جیبوتي، خلال الفترة من تنمیة مستدامة

  م)؛2012نوفمبر  17 – 15

  ؛وبرنامج العمل العشري الأهداف والمبادئ الواردة في میثاق منظمة التعاون الإسلاميإذ یستذكر 

، والتي تستهدف رفع 2005على أهمیة الإصلاحات الشاملة التي تجري منذ عام یؤكد وإذ 
  مستوى أداء المنظمة في كل مجالات العمل؛

بتقریر الأمین العام لمنظمة التعاون الإسلامي، الوارد في الوثیقة رقم: وإذ أحیط علماً 
)OIC/CFM-39/2012/ORG/SG. REP6؛(  

یطلب من فریق الخبراء الحكومیین لمراجعة قواعد إجراءات اجتماعات منظمة التعاون  - 1
سرع أمتابعة المهام الموكولة له للانتهاء من مراجعة قواعد الإجراءات في  الإسلامي

 ت ممكن.وق

  رفع تقریر إلى الدورة القادمة لمجلس وزراء الخارجیة. - 2

من الأمین العام متابعة تنفیذ هذا القرار وتقدیم تقریر عنه إلى الدورة الأربعین لمجلس  یطلب - 
 وزراء الخارجیة.

 - -  - 

<ORG-RES> 


